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1. Inleiding 

Begrotingswijzigingen  
Voor u ligt de 1e bestuursrapportage met peildatum 1 juni 2026. In afwijking van eerdere 
jaren bevat deze 1e bestuursrapportage ook een financiële component. Dit omdat bij het 
opstellen van de begroting 2026 nog geen rekening is gehouden met de oprichting van het 
nieuwe organisatieonderdeel ‘Realisatiebedrijf MRE’. Daarnaast zijn diverse 
subsidiestromen verwerkt en zijn de besluiten met financiële consequenties van het DB en 
AB verwerkt (inclusief de nog te nemen besluiten door het AB van 1 juli a.s.). Ten slotte 
hebben we met de provincie een akkoord bereikt over de hoogte van het doelvermogen 
voor de nazorg van de stortplaats Gulbergen. We storten in 2026 op basis van de 
contante waarde het gevraagde bedrag. De overdracht vindt in 2030 plaats. De financiële 
mutaties hebben geen effect op het resultaat van de MRE en zijn allen budgettair neutraal. 
Daarnaast heeft de accountant nadrukkelijk aangegeven om financiële mutaties tijdig te 
verwerken in de P&C-documenten. Daaraan wordt gevolg gegeven.  
 

Inhoudelijke samenvatting - Regionale Opgaven  
De eerste maanden van 2026 stonden in het teken van de verschuiving naar de uitvoering 
van de regionale opgaven. In 2024 en 2025 zijn voor alle regionale opgaven de kaders 
met visie- en strategiebepalingen en uitvoeringsprogramma's vastgesteld. Vanaf 2026 
moet meer focus komen op de uitvoering van de gemaakte regionale afspraken én die met 
de Provincie, het Rijk en het regionale bedrijfsleven in het kader van de Brainport- en 
Beethovendeal. De focus lag de afgelopen vijf maanden dus meer op uitvoering, 
realisatiekracht en versnelling van projecten. Dit is gemarkeerd met de start van het 
Realisatiebedrijf MRE gericht op het versterken van de uitvoeringskracht op het gebied 
van woningbouw, mobiliteit, energie-infrastructuur en werklocaties. Er hebben met alle 21 
gemeenten gesprekken plaatsgevonden over mogelijke projecten waarvan de 
uitvoeringskracht versterkt kan worden met casemanagement dan wel expertises.  
 
Concrete resultaten binnen de hoofdopgaven in de eerste vijf maanden van 2026 zijn: 
- Ruimte: Rijk en Regio hebben bij het BO MIRT (januari 2026) de actualisatie van het 

MIRT-onderzoek met de gebiedsgerichte ontwikkelpaden vastgesteld. Met de afspraak 
dit gezamenlijk verder uit te werken met als prioriteit een samenhangend 
gebiedsgericht pakket voor de Westflank en Brainportbaan (inclusief de spoorse 
opgave). Daarnaast wordt door Rijk en Regio gezamenlijk uitwerking gegeven aan 
twee thematische onderdelen: groen-blauw en werklocaties.  

- Woningbouw: Met de eerste en tweede tranche van de Regeling Beethoven Wonen 
(GREX en VEX) zijn inmiddels 5.600 woningen van een financiële impuls voorzien; 
ruim 2.000 woningen voor een totaalbedrag van € 22,6 miljoen in het kader de WMRE 
(tekort grondexploitatie gemeenten) en 3.590 woningen voor een bedrag € 32,7 
miljoen in het kader van de VEX (tekort vastgoedexploitatie woningcorporaties of 
projectontwikkelaars). Daarnaast zijn actuelere voortgangscijfers van de 
woningbouwprojecten in de Juno-monitor per gemeente beschikbaar. Hierbij blijft het 
de uitdaging om de plancapaciteit binnen de gemeenten te verharden.   

- Mobiliteit: Het Meerjarig Multimodaal Mobiliteitspakket met 139 maatregelen is verder 
uitgewerkt. Concrete projecten in uitvoering/realisatie zijn: Bus op de vluchtstrook A2 
Zuid is gerealiseerd, ontwikkeling Brainporthub A2 Best is in voorbereiding met oog op 
start realisatie in tweede helft van 2027 en 7 snelfietsroutes zitten in de realisatiefase. 
Verder is het KTM2-pakket tussen Rijk-Regio vastgesteld en ligt dit inmiddels ter 
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vaststelling voor binnen de regio. Met ASML is een samenwerkingsovereenkomst 
gesloten over de private bijdrage van €93 miljoen aan het mobiliteitspakket Beethoven.  

- Economie: De 7 projecten van de Regiodeal ‘Thuis in Brainport’ zijn volop in uitvoering 
of zijn al gerealiseerd (waaronder Urban Sports&Culture in diverse gemeenten). In de 
eerste tender van het Stimuleringsfonds (aanvraagperiode tot 1 april 2026) hebben 18 
projecten een cofinancieringsbijdrage gekregen van in totaal ruim 800.000 euro. 
Verder zijn de eerste geprioriteerde acties in het kader van de Uitvoeringsagenda 
Werklocaties uitgevoerd, waaronder het regionale uitgifteprotocol en het 
streefpercentage voor de intensivering van bestaande werklocaties.  

- Voorzieningen: De regionale uitvoeringsstrategie Voorzieningen is vastgesteld en 
onderschreven door de colleges van B&W. Dit geeft richting aan de uitvoering, incl. de 
rol van de MRE, voor de realisatie van voorzieningen met als bestuurlijk vastgestelde 
prioriteiten: (1) onderwijshuisvesting, (2) eerstelijnszorg en GGZ, (3) sport en 
bewegen, incl. wijk- en dorpscentra (4) ontmoeten (dorps- en wijkcentra).   

- Netcongestie: Rijk en Regio hebben crisisaanpak netcongestie vastgesteld, eerste 
maatregelenpakket zal voor 1 juli gereed zijn; daarna volgt de uitvoering in 
samenspraak met alle betrokken partners (Rijk, Provincie, netbeheerders, Brainport 
Development, gemeenten).   

 
Daarnaast zijn in de afgelopen vijf maanden verdere stappen gezet in de voorbereiding 
van de nieuwe Regionale Agenda 2027-2030 en het bijbehorende werkprogramma. Met 
alle gemeentesecretarissen van de 21 gemeenten is afgesproken een Directeuren 
Platform in te stellen zodat gezamenlijk beter kan worden gestuurd op de 
uitvoeringskracht van de regionale opgaven en de afspraken hierover tussen Rijk en 
Regio; zie het aparte voorstel aan het Algemeen Bestuur van 1 juli a.s. 
 
Verder zijn nieuwe samenwerkingsafspraken met omliggende regio’s en grenspartners 
vastgesteld en is de regionale lobby richting Rijk, provincies en andere strategische 
partners verder versterkt. Ook is zichtbaar ingezet op het verstevigen van de bestuurlijke 
samenwerking binnen de regio, mede in het kader van de gemeenteraadsverkiezingen en 
de onboarding van nieuwe bestuurders en raadsleden. 
 
Tegelijkertijd laat deze bestuursrapportage zien dat verschillende opgaven onverminderd 
complex blijven en blijvende aandacht vragen. Dit geldt onder andere voor de impact van 
netcongestie, stikstofproblematiek, afhankelijkheid van Rijksmiddelen en de beschikbare 
uitvoeringscapaciteit binnen gemeenten en regionale samenwerkingsverbanden.  

 
Over het geheel genomen kan worden geconcludeerd dat de uitvoering van het 
werkprogramma grotendeels op schema ligt. 
 

Inhoudelijke samenvatting - Het Regionaal Historisch Centrum Eindhoven (RHCe) 
Het RHCe vervult als dienstonderdeel van de Metropoolregio Eindhoven een 
eigenstandige rol in de uitvoering van archieftaken voor de deelnemende gemeenten. 
Deze taken zijn in de eerste maanden van 2026 onverminderd uitgevoerd, waarbij de 
effecten van de digitalisering van de overheidsinformatieketen duidelijk merkbaar zijn. In 
de verslagperiode zijn onder meer digitale archieven overgebracht naar het e-depot, 
collecties uitgebreid en een toenemend aantal informatieverzoeken afgehandeld. 

Inwoners hebben via het RHCe toegang tot openbare overheidsinformatie en historische 
bronnen uit de regio. De positie van het RHCe als streekarchief ontwikkelt zich mee met 
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maatschappelijke en technologische ontwikkelingen. Met de vaststelling van de Archiefwet 
2026 is een gezamenlijke opgave ontstaan voor de regionale implementatie in de 
komende jaren. In de tweede helft van 2026 wordt hierover het gesprek aangegaan met 
de aangesloten partners. 

2. Financiën 

De begroting 2026 is begin 2025 opgesteld. Op dat moment was de financiële impact van 
de start van het realisatieteam per 1 januari 2026 nog niet bekend. Ook was de impact van 
de subsidiestromen op de exploitatie van de MRE nog niet bekend. Deze twee zaken 
worden nu in de begrotingswijziging budgettair verwerkt. Verder worden een aantal 
besluiten met financiële impact die door het AB zijn genomen verwerkt in deze burap. 

De aangepaste begroting ziet er volgt uit: 
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Omschrijving lasten Begroting Begroting Omschrijving baten Begroting Begroting
2026 2026 na 1e wijz 2026 2026 na 1e wijz

Metropoolregio Eindhoven

Regionale strategie en samenwerking

Lonen en salarissen 3.202.488 2.405.606 Bijdrage provincie loonkosten GGA coordinatie 20.000 0

Inhuur derden Bijdrage salariskosten externe financiering 892.018 209.765

Personele kosten 3.202.488 2.405.606 Apparaatsbaten 912.018 209.765

Werkbudget 287.460 287.460 Inwonerbijdrage regionale opgaven 4.712.303 4.712.303

Programmakosten 287.460 287.460 Programmabaten 4.712.303 4.712.303

Subtotaal 3.489.948 2.693.066 Subtotaal 5.624.320 4.922.067

Landgoed Gulbergen

Lonen en salarissen 143.177 143.177 Bijdrage in kosten overhead 0 0

Personele kosten 143.177 143.177 Apparaatsbaten 0 0

Landgoed Gulbergen - kosten prenazorg & ontwikkeling 862.125 931.060 Landgoed Gulbergen - opbrengsten (o.a. huur golf) 617.740 417.740

afrekening doelvermogen provincie 14.307.628 diverse verkopen 8.323.618

Programmakosten 862.125 15.238.688 Programmabaten 617.740 8.741.358

Subtotaal 1.005.302 15.381.865 Subtotaal 617.740 8.741.358

Ruimte en wonen

Personele kosten 0 0 Apparaatsbaten 0 0

Werkbudget 47.910 147.910

beethoven wonen 0 1.648.903 Beethoven wonen 0 1.648.903

Programmakosten 47.910 1.796.813 Programmabaten 0 1.648.903

Subtotaal 47.910 1.796.813 Subtotaal 0 1.648.903

Mobiliteit

Personele kosten 0 0 Apparaatsbaten 0 0

Werkbudget 47.910 47.910  

Werkbudget GGA 198.030 0 Bijdrage provincie 198.030 0

Programmakosten 245.940 47.910 Programmabaten 198.030 0

Subtotaal 245.940 47.910 Subtotaal 198.030 0

Energietransitie

Personele kosten 0 796.882 Bijdrage loonkosten -682.253 0

Werkbudget 47.910 47.910

Uitgaven volgens bestedingsplan 723.856 460.318 Rijksmiddelen RES 574.671 574.671
verduurzaming bedrijventerreinen 0 304.000 Rijksmiddelen NLPW 443.772 452.900
gebiedsfonds versnelling energieinfra 1.300.000 Bijdrage provincie 100.000 100.000
maatregelen energieinfra 0 1.200.000 Bijdrage waterschappen 15.000 15.000

Inwonersbijdrage 272.666 0
provincie NB verduurzaming bedrijventerreinen 0 304.000
middelen versnelling gebiedsinfra (Rijk, Provincie, Eindhoven) 0 1.050.000
gem Eindhoven / Helmond energieinfra 0 800.000

Programmakosten 771.766 3.312.228 Programmabaten 1.406.109 3.296.571

Subtotaal 771.766 4.109.110 Subtotaal 723.856 3.296.571

Metropoolregio Eindhoven
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Omschrijving lasten Begroting Begroting Omschrijving baten Begroting Begroting
2026 2026 na 1e wijz 2026 2026 na 1e wijz

Economie
Lonen en salarissen (investeringsfondsen) 316.388 316.388 Programmamanagement Investeringsfondsen 176.893 176.893
Inhuur derden Bijdrage Regiodeal 139.495 139.495

 0
Personele kosten 316.388 316.388 Apparaatsbaten 316.388 316.388

Werkbudget 47.910 47.910

Brainport Development Brainport Development
Bijdrage Brainport Development 6.269.369 6.269.369 Inwonerbijdrage Brainport Development 3.087.650 3.087.650

Bijdrage gemeente Eindhoven 1.933.587 1.933.587
Bijdrage gemeente Helmond 670.502 670.502
Bijdrage gemeente Veldhoven 342.797 342.797
Bijdrage gemeente Best 234.833 234.833

Totaal Brainport 6.269.369 6.269.369 Totaal Brainport 6.269.369 6.269.369

Investeringsfondsen Investeringsfondsen

Stimuleringsfonds Stimuleringsfonds
Stimuleringsfonds (dot.voorz) 2.054.095 2.054.095 Inwonerbijdrage 2.054.095 2.054.095

Totaal Stimuleringsfonds 2.054.095 2.054.095 Totaal Stimuleringsfonds 2.054.095 2.054.095

Programmakosten 8.371.374 8.371.374 Programmabaten 8.323.464 8.323.464

Subtotaal 8.687.762 8.687.762 Subtotaal 8.639.852 8.639.852

Landelijk gebied

Personele kosten 0 0

Werkbudget 47.910 47.910

Programmakosten 47.910 47.910 Programmabaten 0 0

Subtotaal 47.910 47.910 Subtotaal 0 0

Realisatiebedrijf

Programmakosten 0 7.684.266 Rijk 1.000.000
Brainportpartnerfonds 587.000
Bereikbaarheidsfonds KTM1 1.242.266
Bereikbaarheidsfonds KTM2 4.100.000

Subtotaal 0 7.684.266 Subtotaal 0 6.929.266

RHCe  
Lonen en salarissen 1.745.353 1.745.353
Inhuur derden
Personele kosten 1.745.353 1.745.353 Apparaatsbaten 0 0

Uitvoeringsbudget analoge/digitale archiefbewaarplaats en bezoekersruimte 810.324 810.324 Inwonerbijdrage 3.683.147 3.683.147
Uitvoeringsbudget diensten en producten 214.351 214.351 Opbrengsten verhuur depotruimte 36.000 36.000
indirecte overheadkosten 949.619 Vergoeding scannen en conserveringsmateriaal 500 500

Programmakosten 1.024.676 1.974.294 Programmabaten 3.719.647 3.719.647

Subtotaal 2.770.029 3.719.647 Subtotaal 3.719.647 3.719.647

Overhead

Lonen en salarissen 1.308.574 1.308.574 Rente baten 398.514 398.514
Studie en opleiding 201.479 201.479   
Personeel van derden 144.210 144.210
Indirecte personeelskosten 81.994 81.994
Huisvestingskosten 598.567 598.567
Bureaukosten 48.452 248.452
Algemene kosten 106.463 106.463
Automatiseringskosten 425.705 425.705
dekking indirecte kosten RHCE -949.619

Totaal overhead 2.915.444 2.165.825 398.514 398.514

Heffing VPB

Heffing VPB 5.748 5.748

Subtotaal 5.748 5.748 Subtotaal 0 0

Onvoorzien

Onvoorzien 321.763 101.763 Programmabaten

Subtotaal 321.763 101.763 Subtotaal 0 0

Geraamd saldo van baten en lasten 20.309.522 46.441.685 Geraamd saldo van baten en lasten 19.921.960 38.296.179

Mutatie reserves

Onttrekking reserve Energietransitie 0 625.000
Onttrekking reserve doorontwikkeling MRE 0 880.000
Onttrekking reserve Gulbergen 387.562 6.640.507

0 0 387.562 8.145.507

Geraamd resultaat 20.309.522 46.441.686 Geraamd resultaat 20.309.522 46.441.686
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Toelichting op de financiële mutaties 

• Regionale strategie en samenwerking 
* De geraamde middelen GGA (Gebiedsgerichte aanpak) ad. € 20.000 worden 
vanaf 2025 niet meer ontvangen. De post onvoorzien wordt met hetzelfde bedrag 
verlaagd. 
 
* De kosten welke voor het programma energietransitie worden gemaakt worden 
grotendeels gedekt uit diverse subsidiemiddelen. Nu staan zowel de inkomsten  
( € 682.253) als de uitgaven (€ 796.882) geraamd bij het programma regionale 
strategie. Bij deze wijziging corrigeren we dit naar het programma energietransitie. 
Het betreft een budgettair neutrale aanpassing. 
 

• Landgoed Gulbergen 
 
De volgende financiële mutaties ten aanzien van het Landgoed Gulbergen worden 
in deze wijziging verwerkt. 
 

 
 

Geraamde erfpachtbaten 
Op basis van de jaarrekening 2025 blijkt dat de geraamde inkomsten 2026 niet 
worden gehaald en worden daarom voor 2026 geraamd op basis van de inkomsten 
jaarrekening 2025. Deze zijn € 200.000 lager 
 
Verkopen Gulbergen 
Per peildatum zijn er een 5-tal verkooptransacties geweest waarbij de verkoop van 
de Noordzijde van ruim € 8,1 mln het grootst is. Deze inkomsten worden nu 
geraamd. 
 
Afrekening Attero 
Inmiddels hebben we afrekening over het jaar 2025 van Attero ontvangen voor de 
prenazorg en beheerwerkzaamheden. Beide laten een tekort zien van in totaal ca.  
€ 69.000 (DB 18/5) 
 
Afrekening doelvermogen 
Er is overeenstemming bereikt met de provincie over het gewenste doelvermogen 
in 2030 voor de overheveling van stortplaats, zijnde € 44,5 mln. Het doelvermogen 
is netto contant gemaakt tegen een disconteringsvoet van 3,3% en bedraagt 
€39.050.826,95 bij betaling medio 2026. Per peildatum 31 maart 2025, hebben wij 
in het fonds bij de provincie een bedrag van € 24.743.199,33. Dit betekent dat we € 
14.307.628 moeten bijstorten om aan onze verplichting te kunnen voldoen. 

Inkomsten
Minder geraamde inkomsten Gulbergen (efrpacht e.d) op basis van jaarrekening 2025 -200.000
Verkopen Gulbergen 8.323.618

8.123.618
Uitgaven
afrekening Prenazorg Attero 2025 63.181
afrekening beheerwerkzaamheden Attero 2025 5.754
afrekening doelvermogen provincie 14.307.628

14.376.563

onttrekking uit reserve Gulbergen 6.252.945
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Per saldo wordt € 6.252.945 onttrokken aan de reserve Gulbergen om 
bovenstaande financiële ontwikkelingen te kunnen voldoen. De reserve heeft per 
1/1/26 een volume van € 11.472.560 en is dus ruim voldoende. 
 

• Ruimte en Wonen 
 
* Beethovenmiddelen. 
Voor Beethoven Wonen is de komende jaren € 245 mln beschikbaar. 3% hiervan is 
voor de uitvoering van de regeling. Voor 2026 is een bedrag van € 1.648.903 
beschikbaar. De dekking komt voor 50% van het Rijk, 25% vanuit ASML en 25% 
vanuit de gemeenten. Per 1 juli 2026 wordt de BV Woonfonds opgericht, Mogelijk 
dat de middelen dan over gaan van de MRE naar de BV. Mocht dit het geval zijn 
dat wijzigen we dit met de 2e tussentijdse rapportage. 
 
* Gebiedsaanpak stikstof Brainport 
Op 28 oktober 2025 is in bestuurlijk overleg tussen Rijk (o.l.v. MP), Regio (MRE-
voorzitter) en Provincie (gedeputeerden Dirken en Van Gruijthuijsen) besloten tot 
het ontwikkelen van een plan van aanpak om de vergunningverlening in de 
Brainportregio zo snel mogelijk weer op gang te brengen. Vanuit de provincie 
wordt gekeken hoe vanuit de N2000 gebieden dit verder uitgewerkt kan worden. 
Vanuit de MRE is een projectaanpak hiervoor gemaakt, op basis waarvan Rijk en 
provincie de ontwikkeling en inzet van (aanvullende) maatregelen kunnen 
uitwerken voor onze regio. Voor een gezamenlijke aanpak met Rijk en provincie is 
voor inhuur van expertise € 50.000 benodigd en deze wordt gedekt uit de reserve 
MRE. (DB besluit 9/3/26) 
 
* Ontwikkeling regionale ontwikkelkaart groenblauw netwerk MRE  
In het door het AB in 2025 vastgestelde Programma Vitale Groene Leefomgeving 
en het Werkprogramma 2025-2026 is opgenomen dat we de kwaliteit van de 
leefomgeving op regionale schaal gaan versterken door het ontwikkelen van een 
robuust, aaneengesloten groenblauw netwerk. Hiervoor is een projectaanpak 
opgesteld en is een uitvraag gedaan bij vier bureaus voor het ontwikkelen van een 
regionale ontwikkelkaart. Kosten € 65.000, waarvan € 50.000 komt ten laste van de 
reserve MRE en het restant binnen de bestaande budgetten. 
 

• Mobiliteit 
Het project GGA vervalt. Zowel de uitgaven als de inkomsten ad. € 198.030 
worden verlaagd. 
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• Energietransitie 
De personeelskosten MRE ad. € 796.882 voor dit programma staan nu centraal 
geraamd bij het programma regionale samenwerking. Aangezien deze grotendeels 
uit de ontvangen subsidiegelden worden bekostigd worden deze dan nu ook bij dit 
programma geraamd. Het gaat om een bedrag van € 682.253. Het begrote 
negatieve bedrag aan de batenkant ad. € 682.253 kan daardoor ook vervallen. 
Het betreft een budgettair neutrale aanpassing. 
Voor de financiering van de gebiedsfonds versnelling energie-infraprojecten zijn in 
november 2025 in het BO brainport afspraken gemaakt tussen Rijk, Provincie en 
regio voor in totaal € 1,3 mln (DB 8/12/25). De bijdrage ad. € 250K vanuit de MRE 
wordt gedekt uit de reserve energietransitie (100K) en reserve doorontwikkeling 
MRE (150K). 
Daarnaast verwachten we voor dit programma de volgende subsidiebedragen te 
ontvangen.  
 

 
We passen de begroting met deze bedragen aan ramen voor het verschil als 
verwachte aan inkomsten als verwachte uitgaven, zodat ook deze wijziging 
budgettair neutraal is. 
 
Brainportaanpak Netcongestie 
Om de problemen op het gebied van levering van stroom in  de regio is op 18/5 in 
het DB een maatregelenpakket voorgesteld (vastgesteld in AB van 1/7/26) van € 
1,2 mln. Door de gemeente Eindhoven en Helmond en de MRE wordt ieder € 
400.000 bijgedragen. De bijdrage vanuit de MRE wordt gedekt uit de reserve 
energietransitie. 
 

• Realisatiebedrijf 
Het realisatiebedrijf is per 1 januari 2026 opgericht en wordt gefinancierd met 
incidentele middelen. Voor 2026 zijn de volgende middelen beschikbaar: 

• Rijk       €  1.000.000 

• Reserve doorontwikkeling MRE budget 2026  €     500.000 

• Reserve doorontwikkeling MRE restbudget 2025 €     130.000 

• Brainport Partnerfonds middelen 2025   €     192.000 

• Brainport Partnerfonds middelen 2026   €     395.000 

• MRE RES middelen (reserve energietransitie  €     125.000 

• Bereikbaarheidsfonds KTM1    € 1.242.266 

• Bereikbaarheidsfonds KTM 2    € 4.100.000 

Totaal:       € 7.684.266 
 
Van dit bedrag komt € 755.000 uit de reserves van de MRE. 

Rijksuitkering RES via gemeente Cranendonck 574.671
Extra uitkering NPLW Isolatieopgave (via gemeente Eindhoven) 452.900
Provincie Noord-Brabant: bijdrage RES 100.000
Provincie Noord Brabant - bijdrage project Verduurzaming bedrijventerreinen 304.000
Bijdrage Waterschappen 15.000
Bijdrage Gebiedsfonds vernelling casussen energieinfra rijk 500.000
Bijdrage Gebiedsfonds vernelling casussen energieinfra provincie 300.000
Bijdrage Gebiedsfonds vernelling casussen energieinfra gem eindhoven 250.000

Totaal 2.496.571
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• RHCE 
Het saldo van het RHCe in de begroting 2026 bedraagt € 949.619 en dient ter 
dekking van de indirecte overheadkosten van het totale MRE-concern.  Aangezien 
het RHCe betaald wordt door 20 gemeenten en het MRE door 21 gemeenten is het 
beter om bij het onderdeel RHCe de indirecte overheadkosten te ramen (zodat 
saldo begroting € 0 is) en de post overhead algemeen voor hetzelfde bedrag te 
verlagen. Het betreft een boekhoudkundige aanpassing welke budgettair neutraal 
is. 
 

• Overhead 
De post overhead wordt met de volgende bedragen aangepast 
* dekking indirecte overheadkosten RHCe  -/- € 949.619 
* ophogen budget bureaukosten en communicatie       € 200.000 
 
In overeenstemming met begroting 2027 zien we dat de bureau/ communicatie niet 
aangepast zijn aan de nieuwe rol van de MRE. Om dit binnen de bestaande kosten 
van de MRE op te vangen wordt de post onvoorzien met € 200.000 verlaagd en 
budget bureau/ communicatiekosten met € 200.000 verhoogd. 
 

• Post onvoorzien 
De post onvoorzien wordt met de volgende bedragen aangepast: 
* Wegvallen inkomsten GGA    -/- €   20.000 
* Overhevelen middelen naar Overhead:  
    Bestuurskosten en communicatie   -/- € 200.000 
 

• Mutaties Reserves en voorzieningen 

Reserve doorontwikkeling MRE 
Realisatiebedrijf 2025      € 130.000 
Realisatiebedrijf 2026      € 500.000 
Gebiedsaanpak stikstof     €   50.000 
Ontwikkelkaart groenblauw netwerk    €   50.000 
Pilot Gebiedsfonds      € 150.000 
 
Totaal        € 880.000 

Reserve energietransitie    
Realisatiebedrijf       € 125.000 
Maatregelenpakket Energieinfra    € 400.000 
Pilot gebiedsfonds      € 100.000 
Totaal        € 775.000 

Reserve Gulbergen 
Diverse transacties      € 6.252.945 
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3. Inhoudelijke rapportage 

 
Leeswijzer 
  
Voor u ligt de Bestuursrapportage van de Metropoolregio Eindhoven, peildatum 1 juni 
2026. In deze rapportage informeren wij u over de beleidsmatige en financiële voortgang 
van de activiteiten van de dienstonderdelen MRE, Landgoed Gulbergen en het Regionaal 
Historisch Centrum Eindhoven in de periode januari-mei 2026.   
  
De voortgang in de beleidsmatige uitvoering van de activiteiten zoals deze zijn 
opgenomen in het werkprogramma worden per thema als volgt gepresenteerd:  
  
  

  

  
Op schema, binnen de kaders van het werkprogramma  

  

  
Behoeft aandacht, resultaten blijven wat achter bij de verwachtingen   

  

  
Resultaten blijven significant achter bij wat afgesproken is in het werkprogramma    

 

 

 



  

 9  

PROGRAMMA’S EN THEMA’S 

Regionale samenwerking en strategie bergen  
 
Hoofdopgave 

 

Samenwerking en strategie 
De regionale samenwerking en strategie richt zich op de strategische rode draad in het 
ondersteunen en faciliteren van onze intergemeentelijke samenwerking. Dit doen we in de 
regio vanuit een sterk gedeeld eigenaarschap en een hoge mate van 
medeverantwoordelijkheid. We brengen en houden daarin onze gemeente(raden) en 
colleges van burgemeester en wethouders in positie. 

Het Dagelijks Bestuur is integraal verantwoordelijk voor de regionale strategie en de 
integraliteit van het werkprogramma. Op het niveau van het Dagelijks Bestuur komen door 
inbreng en onder verantwoordelijkheid van de adviseurs (Dagelijks Bestuur breed: met 
voorzitters portefeuillehoudersoverleggen (poho’s) de verschillende programmalijnen 
samen.  

Het Algemeen Bestuur is het hoogst besluitvormend orgaan en stuurt op de focus van de 
regionale samenwerking. De Raadstafel21 is een overlegplatform voor de raadsleden van 
onze 21 gemeenten. Zij functioneren als ambassadeur voor de regio en werken samen 
aan de kaderstellende en controlerende rol van de 21 gemeenteraden in de regionale 
samenwerking. 

 
Landgoed Gulbergen 
Op Landgoed Gulbergen lopen twee, min of meer, afzonderlijke trajecten: (1) de nazorg 
van de voormalige stortplaats Gulbergen en (2) de ontwikkeling van het landgoed volgens 
de vastgestelde ontwikkelvisie.   
 
Opgave Werkprogramma 2026 
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Versterken samenwerking, participatie en communicatie  
 

Wat willen we bereiken? 

• Een sterk ambtelijk en bestuurlijk samenspel in de regio wat focus heeft op resultaatrealisatie. 

• Versterken van alle gremia in de regionale samenwerking van onze 21 gemeenten door deze beter te informeren en in stelling te brengen, 
onderlinge werkwijzen en processen aan te scherpen, eigenaarschap te stimuleren en de basis op orde te krijgen.  

• Een goedlopende Gemeenschappelijke Regeling en planning en control cyclus, met kwalitatief goede planning en control producten. 

• Het versterken van de samenwerking met bovenregionale partners, inclusief Rijk, provincie en aangrenzende gemeenten/regio’s. 

• Integrale ontwikkeling van het gebied Landgoed Gulbergen, waarbij een budgettair neutraal resultaat moet worden behaald.  

 
Realisatie t/m mei 2026  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting 

De MRE-organisatie zorgt voor ontwikkeling in 
informatievoorziening, toegankelijk voor elke gemeente.  
 
Daarnaast zoeken we – MRE-organisatie, 21 
gemeenten, andere stakeholders – naar andere 
(innovatieve) oplossingen om de resultaatrealisatie 
gezamenlijk effectiever en efficiënter te organiseren. 

 

De (passieve en actieve) 
openbaarmaking van informatie is voor  
MRE een belangrijk aandachtspunt. MRE maakt 
al veel informatie openbaar. En zet verschillende 
instrumenten in voor goede communicatie.   
De Wet open overheid (Woo) wordt (gefaseerd) 
geïmplementeerd en gestart is met de doorontwikkeling 
van het informatie- en archiefbeheer en de website.  
 
Het Dagelijks Bestuur heeft op 18 mei 2026 ingestemd 
met het instellen van een Directeuren Platform MRE, 
waarin de directeur MRE en gemeentesecretarissen de 
capaciteit voor de uitvoering van de regionale opgaven 
afstemmen. Op 1 juli 2026 stellen we het Algemeen 
Bestuur voor in te stemmen met dit voorstel.   
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Het Realisatiebedrijf is per 1 januari 2026 gestart  
als regionale uitvoeringspartner binnen de MRE-
samenwerking. Het helpt lokale gemeenten om sneller 
en slimmer tot realisatie te komen door de regionale 
samenwerking beter te benutten. De inzet richt zich  
op woningbouw, mobiliteit, energie-infrastructuur en 
werklocaties (regionale bedrijventerreinen). Gemeenten 
zijn en blijven bestuurlijk in de lead en eigenaar van hun 
opgaven.  

• Versterken en ondersteunen rol Algemeen 
Bestuur en poho’s vanwege verbinding 
portefeuillehouder/college/ raad.  

• Versterken en strategisch ondersteunen (vice-) 
voorzitters poho-overleggen.  

• Zorgdragen voor uniforme, tijdige en 
consequente agenda's en verslagen, 
informatievoorziening, kennisdeling en 
(strategische) communicatie van en naar onze 
bestuurlijke gremia (Algemeen en Dagelijks 
Bestuur, poho’s, raden en Raadstafel21) en de 
diverse ambtelijke gremia. 

• In stelling brengen van de Raadstafel21, raden   
en griffies m.n. door tijdige, uniforme en 
consequente informatievoorziening, om de 
adviesrol van de Raadstafel21 richting het 
Algemeen Bestuur en de positie van de raden te 
versterken. 

• Het creëren/aanscherpen en delen van nuttige 
handvatten om de onderlinge samenwerking te 
verbeteren, zoals een bestuurs- en 
communicatiekalender, strategische 
communicatie. 

• Het organiseren en faciliteren van diverse 
bijeenkomsten, zoals de Regioconferenties, 

 

Het Algemeen Bestuur en de Raadstafel21 zijn in  
positie gebracht en geïnformeerd over regiobrede 
ontwikkelingen en actuele onderwerpen. 
Op 18 maart 2026 hebben gemeenteraadsverkiezingen 
plaatsgevonden. Dit betekent dat ook de vertegen-
woordiging van de gemeenten in de gremia MRE 
opnieuw moet worden geregeld.  
 
Een inwerkprogramma is opgesteld om de nieuwe 
bestuurders voor te bereiden op een goede start in de 
regionale samenwerking. Op 15 april 2026 is met de 
GGD, Omgevingsdienst en Veiligheidsregio aan de 
gemeenteraadsleden een algemene introductie gegeven 
over regionale samenwerking. De Regioconferentie van 
3 juni 2026 en de eerstvolgende bijeenkomsten met  
de nieuwe bestuurders staan ook in het teken van de 
(verdere) introductie. 
Een kalender is opgesteld, waarin de planning is 
opgenomen van de bestuurlijke processen die zullen 
worden doorlopen en de communicatie- en 
kennisdelingsmomenten in 2026. De actuele planning 
van deze processen deelt MRE periodiek met onder 
andere bestuursadviseurs, raadsgriffiers en 
Raadstafel21. 
Daarnaast is er aandacht voor het ontwikkelen van 
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coördinatie van de Omgevingsdagen en 
ondersteuning bij bijeenkomsten van de 
Raadstafel21; het organiseren en faciliteren van 
allerlei structurele overlegvormen (Algemeen en 
Dagelijks Bestuur, poho’s, Raadstafel21, overleg 
gemeentesecretarissen, bestuursadviseurs, etc.), 
en het organiseren van structurele en incidentele 
(digitale) sessies om ambtenaren en/of 
bestuurders mee te nemen op inhoud en proces 
van de ontwikkelingen in MRE-verband.  

• De bestuursadviseurs nemen als ambtelijk 
gremium, onder voorzitterschap van de MRE-
organisatie, een voortrekkersrol in het 
doorlopende proces om de onderlinge 
samenwerking te optimaliseren. 

praktische hulpmiddelen met als doel te komen tot een 
eenduidige manier van werken in de regio (bijv. formats).  
 
Op jaarbasis zijn reguliere afstemmingsmomenten met 
de bestuursadviseurs ingepland, zodat zij in positie 
blijven aan de voorkant te adviseren en mee te bepalen 
hoe regionale werkwijzen en processen eruit moeten 
zien.  
Een vertegenwoordiging van bestuursadviseurs is  
met de programmaregisseurs MRE betrokken bij de 
voorbereiding van de Regionale Agenda 2027-2030 en 
het Werkprogramma 2027-2028. 
De agenda en het werkprogramma worden in goed 
overleg met de inhoudelijke ambtenaren en bestuurders 
verder vormgegeven.  

• Onderhoud Gemeenschappelijke Regeling en 
doorlopen bijbehorend proces (actualisatie 
archiefbepalingen). 

• Opleveren P&C-producten (kadernota, begroting, 
bestuursrapportages, jaarrekening) volgens de 
gemaakte afspraken.  

 

Op 12 mei 2026 is de nieuwe Archiefwet door de Eerste 
Kamer vastgesteld. Vaststelling van het Archiefbesluit en 
de Archiefregeling zullen nog volgen. Op basis hiervan 
zal de Gemeenschappelijke Regeling moeten worden 
aangepast. Indien andere ontwikkelingen om aanpassing 
vragen, worden deze zoveel mogelijk meegenomen 
(bijvoorbeeld fusie gemeenten Best en Oirschot per  
1 januari 2028). De start van dit proces is voorzien in 
2027.  
 
De P&C-documenten zijn conform de gemaakte 
afspraken opgeleverd. 

• Opstarten en doorlopen proces om te komen tot  
nieuwe Regionale Agenda 2027-2030.   

• Opstarten en doorlopen proces om te komen tot 
nieuw Werkprogramma 2027-2028 (in lijn met 
nieuw samenwerkingsakkoord). 

 

Het proces om te komen tot een nieuwe regionale 
agenda is gestart.  
Op 17 december 2025 heeft het Algemeen Bestuur  
een Overdrachtsdocument vastgesteld. Ter 
ondersteuning is een nieuw magazine uitgebracht, 
waarin betrokken bestuurders zijn geïnterviewd en 
aanvullende context en achtergrondinformatie wordt 
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  geboden.  
Het Overdrachtsdocument is hierin opgenomen. Begin 
januari is het document digitaal gedeeld met alle raden 
en colleges. En na de gemeenteraadsverkiezingen is 
een gedrukt exemplaar naar alle nieuwe raadsleden 
gestuurd. 
 
Gewerkt is aan een startdocument voor de Regionale 
Agenda 2027-2030 en Werkprogramma 2027-2028,  
die dit jaar in goed overleg met de nieuwe bestuurders 
verder vorm worden gegeven. Vaststelling is voorzien 
door het Algemeen Bestuur op 3 maart 2027.    
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• Doorlopen ontwikkelproces Gulbergen tot één 

integraal gebiedsplan. Het proces hiervoor en de 
meest actuele stappen zijn terug te vinden op 
https://www.gulbergen.nl.  

 

MRE heeft de aanbestedingsprocedure voor  
de verkoop van het noordelijk deel inmiddels afgerond. 
Het Dagelijks Bestuur heeft op 18 mei 2026 ingestemd 
met een koopovereenkomst met Heidehof B.V. Deze 
koopovereenkomst zal worden voorgelegd aan het 
Algemeen Bestuur op 1 juli 2026. 
Voor het zuidelijk deel van het landgoed wordt dit jaar 
verwacht dat er een definitieve invulling ter 
besluitvorming kan worden voorgelegd. 

https://www.gulbergen.nl/
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Regionaal perspectief 2040  
 
Wat willen we bereiken? 

• Een overkoepelend langetermijnperspectief, ‘regionaal perspectief 2040’ dat op strategisch niveau inzicht geeft in de verwachtingen, 
consequenties en aandachtspunten voor de vijf hoofdopgaven.    

• Opzetten en onderhouden van nauwe samenwerking met (boven)regionale partners – waaronder Provincie, Rijk, EU en nabijgelegen 
gemeenten/regio’s – ten behoeve van toename resultaatrealisatie in onze inhoudelijke programma’s.  
 

Realisatie t/m mei 2026  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting  

Het uitvoeren van ons Samenwerkingsakkoord 2023-
2026 heeft de hoogste prioriteit. De vijf hoofdopgaven en 
bestaande strategische lijnen blijven centraal staan. We 
gaan als regio meer sturen om, waar mogelijk versneld, 
te realiseren wat we hebben afgesproken. Indien nodig 
kan worden bijgestuurd en kunnen concrete kansen 
worden gepakt; zie bijvoorbeeld de herijking van het 
landelijk gebied en de verkenning voorzieningen, maar 
ook de bovenregionale samenwerking en Beethoven.  

 

De uitvoering van onze Regionale Agenda 2023-2026 
(het ‘Samenwerkingsakkoord’) staat samen met de 
uitvoering van de afspraken in de Brainportdeal en het 
Convenant Beethoven met stip op één qua prioriteiten. 
De realisatie en versnelling daarvan blijft centraal staan, 
waarbij tegelijkertijd kansen worden gepakt om de druk 
op de regio te verlichten of te herprioriteren, zoals 
bijvoorbeeld met de verkenning voorzieningen, de 
herijking van het landelijk gebied en de bovenregionale 
samenwerking. 
 
Op de Rijk-Regio afspraken in het kader van de 
Brainportdeal (2022) en Beethovenconvenant (2024) 
wordt tot heden actief gestuurd door het 
Coördinatieoverleg BO-Brainport, waarin ook de MRE op 
directeursniveau zitting heeft, en aan de hand van het 
bijbehorende Uitvoeringsprogramma BO Brainport 2026.   

Het versterken van de bovenregionale samenwerking 
conform het principebesluit van het Algemeen Bestuur (3  

Het versterken van de bovenregionale samenwerking 
loopt geheel volgens planning.  
De samenwerkingsagenda's en regelingen met Weert, 
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juli 2024) gericht op het realiseren van de hoofdopgaven 
langs de volgende lijnen:  

• Het maken van concrete 
samenwerkingsafspraken met de gemeenten 
Weert en Meierijstad en mogelijk Venlo en op 
basis daarvan een concrete uitvoeringsagenda 
vaststellen en uitvoeren;  

• Het verdiepen van de verkenning van de 
mogelijke samenwerking met de grensregio's in 
Vlaanderen gericht op een gezamenlijke 
samenwerkingsagenda;  

• Het verkennen van samenwerkingsthema's met 
Tilburg en mogelijke andere steden/gemeenten.   

Meierijstad en Venlo zijn na het doorlopen van een 
zienswijzenprocedure akkoord bevonden door het 
Dagelijks en Algemeen Bestuur. De samenwerkingen 
zijn officieel van start gegaan per 1 januari 2026. De 
samenwerkingsagenda's worden momenteel verder 
geoperationaliseerd en tot uitvoering gebracht. 
 
De bovenregionale samenwerking met de Vlaamse 
grensregio's de Antwerpse Kempen en Belgisch 
Limburgis ook een nieuwe fase ingegaan door het 
gezamenlijk tekenen van het samenwerkingscharter 
Brainport-Limburg-Kempen in maart 2026. De 
onderliggende werkagenda wordt in 2026 en 2027 
gebruikt om tot de eerste concrete vervolgstappen en 
resultaten te komen. 
 
De regelmatige dialoog met Tilburg en Den Bosch 
verloopt positief. Op een hoger abstractieniveau wordt er 
door de MRE samen met o.a. Provincie Noord-Brabant 
en Provincie Limburg gewerkt aan eerste processtappen 
om over regio- en provinciegrenzen heen betere 
afspraken te maken hoe we met de (bovenregionale) 
opgaven van de MRE om kunnen gaan.  
Dit is ook een gebiedsgericht ontwikkelpad in de 
actualisatie van het MIRT-onderzoek. 

Het positioneren van de regionale belangen op (boven-) 
regionale strategische overlegtafels om gewenste 
besluitvorming, middelen en andere bijdragen vanuit het 
Rijk naar de regio te krijgen, en gecoördineerde inbreng 
regio aan de provinciale en Rijkstafel(s), waaronder het 
BO-Brainport en het bijbehorende coördinatieoverleg. 

 

MRE heeft stevig geïnvesteerd in het (boven)regionale 
netwerk om de regionale belangen goed te kunnen 
borgen en besluitvorming, middelen en andere bijdragen 
naar de regio te krijgen. De contacten met sleutelspelers 
bij Rijk, Provincie Noord-Brabant en Limburg en andere 
stakeholders zijn versterkt, waardoor de MRE-directeur 
inmiddels ook aansluit bij het BO Brainport en de MRE 
veel actiever meestuurt op de agendavorming en 
besluiten in Rijk-regio overleggen als het BO Brainport, 
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het BO MIRT en het BO Leefomgeving. Ook in 2026 
wordt met het nieuwe Kabinet ingezet op afspraken, 
die de regio verder zullen brengen, bijvoorbeeld op het 
gebied van netcongestie, stikstof, voorzieningen en 
bereikbaarheid. Het BO Brainport van 27 mei is daarbij 
een belangrijk gremium om met Rijk in gesprek te blijven 
over onze gezamenlijke opgaven.  

Het verkennen van mogelijkheden voor benutten 
Europese, Rijks- en provinciale regelingen voor realisatie 
van (onderdelen van) ons samenwerkingsakkoord.   

MRE zet samen met regionale partners in op het 
benutten van regelingen t.b.v. onze realisatie. Zo lopen 
er gesprekken met de Europese Investeringsbank (EIB) 
over mogelijke financieringsinstrumenten voor regionale 
opgaven en wordt de toegevoegde waarde van 
Europese subsidies getoetst voor diverse projecten 
(e.g. ELENA, Interreg). Het Dagelijks Bestuur heeft het 
ontwikkelperspectief ‘Financiële regionale strategie’ 
omarmd. In 2026 wordt gewerkt aan een plan van 
aanpak om de benodigde investeringsportefeuille van  
de regio op te bouwen.  
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Regionale aanpak brede welvaart   
 
Wat willen we bereiken? 
 

• Gezamenlijk beeld brede impact schaalsprong op brede welvaart voor de regio.  
 

• Afwegingskader brede welvaart voor beleidsontwikkeling op korte én lange termijn binnen de vijf opgaven.  

 
Realiseren t/m mei 2026  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting 

• Het afronden van het verkennende 
onderzoek,  
samen met het Rijk, naar het huidige en 
gewenste voorzieningenniveau en de 'gap’ 
daartussen.  
Op basis van de uitkomsten een strategie 
met oplossingsrichtingen bepalen. Dit 
vervolgens uitwerken in een 
uitvoeringsprogramma, waarbij het 
leidmotief ‘brede welvaart’ een concrete 
vertaling krijgt gericht op een groei in balans 
(zie ook deelprogramma Regionaal 
perspectief 2040).    

 

Verkennend onderzoek naar gewenste 
voorzieningenniveau is afgerond. Ook is een 
regionale uitvoeringsstrategie voorzieningen met de 
21 gemeenten uitgewerkt. Zie uitgebreide  
toelichting onder economie. 

• MRE-organisatie participeert in het nationaal 
netwerk brede welvaart en maakt actief 
gebruik van onderzoeken op nationaal en 
provinciaal niveau, waarmee de 
schaalsprong in de breedte van brede 
welvaart wordt gerealiseerd. MRE-
organisatie maakt deze informatie 
toegankelijk voor alle 21 gemeenten en zet 
actief in op kennisdeling. 

 

We nemen deel aan het Netwerk Brede Welvaart. 
Door uitvoering te geven aan de regionale opgaven 
dragen we bij aan het versterken van de brede 
welvaart in de regio. Met behulp van de Brede 
welvaartsmonitor en het onderzoek naar brede 
welvaart van de Provincie Noord-Brabant volgen we 
of de brede welvaart zich in de gewenste richting 
ontwikkelt. 
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• De regio is in staat om op een integrale 
wijze sturing te geven aan beleidskeuzes, 
welke een ontwikkeling van brede welvaart 
voor de regio stimuleren.   

 

Er is een Koplopersgroep brede welvaart, 
bestaande uit ambtenaren uit de regio. Zij zorgen 
ervoor, ondersteunt door de MRE-werkorganisatie, 
dat brede welvaart verankerd wordt in de Regionale 
Agenda 2027-2030.  

• Een plan van aanpak op welke wijze brede 
welvaart inhoud kan krijgen in de regionale 
opgaven. Daarbij is de praktische 
toepassing van het perspectief brede 
welvaart leidend. MRE-organisatie zoekt 
daarbij actief samenwerking met o.a. de 
universiteit Tilburg vanwege hun 
onderzoeksfocus op publieke governance en 
brede welvaart.   

• Monitoring en evaluatie: MRE-organisatie 
geeft jaarlijks duiding (d.m.v. 
bestuursrapportage) aan de brede 
welvaartsindicatoren, 

 

De Koplopersgroep brede welvaart neemt deel aan 
de Academische werkplaats brede welvaart. Zij 
zullen hierin de voor onze regio relevante opgaven 
inbrengen en zorgen dat de inzichten en lessen, die 
daaruit voortkomen worden teruggebracht naar de 
regio. 
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Ruimte en wonen  

Hoofdopgave 

De groei van de economie, moet gepaard gaan met een duurzame groei van de woningbouwmarkt, het mobiliteitssysteem, de werklocaties en 
overige elementen van de fysieke leefomgeving. Op de woningbouwmarkt zijn reeds tekorten en mede gezien de verwachte groei van de regio 
is er een noodzaak om de woningbouw te stimuleren en te versnellen. Voor onze opgaven werken wij samen met partners binnen en buiten de 
regio. Denk hierbij aan het Rijk, provincie, waterschappen, woningbouwcorporaties en marktpartijen, maar ook met gemeenten en regio’s buiten 
onze eigen gemeenten.  
 
Opgave Werkprogramma 2026 
 
 

  



 

   21  

 

Sturing en organisatie Programma ruimte en wonen  

 
Wat willen we bereiken? 

• Binnen de regio is er bij bestuurders, raadsleden en ambtelijk draagvlak voor de doelen en ambities t.a.v. Programma ruimte en wonen. 

• Heldere en efficiënte governance. 

• Goed functionerend Programmabureau ruimte en wonen. 
 

Realisatie t/m mei 2026  

Activiteiten 2026  Stand Toelichting  

MRE-organisatie is hierin verantwoordelijk voor:  
• Organiseren bestuurlijke vakoverleggen 

ruimte en wonen in de regio ten behoeve 
van bestuurlijk draagvlak, bestuurlijke 
koers en de bestuurlijke aansturing. 

• Organiseren van de Omgevingsdag. 
• Organiseren bijeenkomsten en meenemen 

raden in de ontwikkelingen op het gebied 
van ruimte en wonen. 

• Organiseren bijeenkomsten en meenemen 
ambtelijke organisaties in de 
ontwikkelingen op het gebied van ruimte en 
wonen. 

 

Dit loopt conform planning. 

MRE-organisatie is hierin verantwoordelijk voor:  
• Voeren secretariaat BAG Verstedelijking, 

Stuurgroep Woondeal en Organisatie 
Omgevingsdag. 

• Annoteren regionale bestuurlijke 
afvaardiging in bestuurlijke gremia BAG 
Verstedelijking, BO Verstedelijking en 

 

Dit verloopt conform planning. De voorbereiding 
naar de Omgevingsdag op 9  juli loopt, de BAG 
Verstedelijking van dit voorjaar is geannuleerd.  
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Mobiliteit, Stuurgroep Woondeal, 
Stuurgroep Novex Stedelijk Brabant, BO 
Brainport, Omgevingsdag, BO 
Leefomgeving/BO MIRT en andere 
bestuurlijke overleggen met afvaardiging 
vanuit de MRE. 

• Conform de samenwerkingsovereenkomst 
de inzet, werkwijze en takenpakket van het 
Programmabureau ruimte en wonen. 

 

Loopt conform afspraak.  
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Regievoering en strategische sturing regionale woningbouw 
 
Wat willen we bereiken? 
 

• Een aantrekkelijke en toekomstbestendige woningbouwmarkt, passend bij de regionale woonbehoefte. 

• Het versnellen van de woningbouwproductie. 

 
Realisatie t/m mei 2026  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting  

• Woningbouwregie voeren op basis van 
gemonitorde data en hiermee sturen op kwaliteit 
en kwantiteit. 

 

Inmiddels zijn 16 van 21 gemeenten live. 14 van de 21 
gemeenten zijn aangesloten op de regionale publieke 
monitor. 

• In de regio zetten we in op het combineren van 
realisatie nieuwbouw en herstructurering en 
transformatie van de bestaande voorraad. 

 

De focus in de regio ligt momenteel met name op de 
realisatie van nieuwbouw om de kwantitatieve opgave 
adequaat op te pakken.  
Ten behoeve van het beter benutten en herstructureren 
van de bestaande voorraad heeft de Stuurgroep 
Woondeal besloten het onderwerp ‘bestaande voorraad’ 
verder op te pakken. Dit wordt momenteel vormgegeven. 

• MRE-organisatie stuurt op thematieken zoals 
woonzorg, doelgroepenhuisvesting, 
duurzaamheid, procesoptimalisatie en voert regie 
op het woningbehoefteonderzoek. 

 

Het regionale onderzoek naar de woningmarktinformatie 
en het thema woonzorg is afgerond en gepubliceerd.  
De resultaten van het onderzoek zijn worden nu verwerkt 
in een vervolgaanpak. Voor de procesoptimalisatie zijn 
de onderwerpen ‘parallel plannen’ en ‘standaardisatie’ 
opgestart.  

• Afsprakenkaders afstemmen en voortgang 
rapporteren t.o.v. de realisatie en uitvoering van 
de regionale woondeal en herijking. 

 

Regionaal zijn de kaders bestuurlijk en ambtelijk 
zorgvuldig afgestemd. Hiervoor zijn diverse projecten 
actief waaronder urgentieregeling, begrippenlijst, 
informatiedeling, woonzorg en positie woningcorporaties. 
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• Versnellen van nieuwbouw passend bij de 
Ontwikkelstrategie ZOB en de (herijkte) 
woondeal. 

 

De Stuurgroep Woondeal heeft in december ingestemd 
met de herrijkte Woondeal. Deze is begin 2026 
bekrachtigd. Belangrijk hierin zijn de aangepaste 
woningbouwaantallen op basis van Beethoven en  
het toevoegen van kritische succesfactoren (zoals 
netcongestie). 
De planvorming is toegenomen passend bij de beoogde 
aantallen en wordt structureel verwerkt in JUNO. De 
planvoorraad is inmiddels op gewenst niveau, daarmee 
is een belangrijke stap genomen. Echter zijn er veel 
factoren die woningbouw kunnen vertragen, waardoor  
nog onzeker is of het tempo van realisatie hierdoor 
voldoende omhooggaat. Zie ook uitwerking Beethoven 
Woningbouwversnelling (onderstaand) als financieel 
instrument om realisatie van nieuwbouw te stimuleren.  

• Oplossingsgericht samenwerken voor versnelde 
resultaatrealisatie, o.a. in de vorm van een 
adviserend versnellingsteam. 

 

De Stuurgroep Woondeal heeft besloten tot herinrichting 
naar een Regionale Versnellingstafel in lijn met de 
landelijke operatie, met aandacht voor monitoring op 
regionaal niveau en het samenbrengen van lokale 
initiatieven.Deze tafel kent een publiek-private structuur 
en is operationeel vanaf december 2025. 

• Opzet en uitvoering van een financiële regeling 
onder Convenant Beethoven om de woningbouw 
te versnellen. 

 

Samen met de partners zijn twee subsidieregelingen 

opgezet en is een ondersteuningsteam actief. De 2026 

tranche VEX-regeling is gesloten, naar verwachting 

wordt het volledige budget benut. WMRE 2026 kent  

een tweede openstelling na de zomerperiode. 

• De MRE-organisatie werkt toe, vanuit opdracht 
Beethovendeal, naar oplossingsgerichte Publiek-
Private Samenwerkingen (PPS) die de 
versnelling woningbouw mede realiseren en de 
gemeenten helpt in hun woningbouwopgave. 

 

Het Realisatieteam wonen is begonnen aan zijn eerste 
concrete casuïstiek op basis van hulpvraag (5), en in de 
pijplijn wordt er meer verwacht (4 in intake). In totaal  
25 projecten worden actief gevolgd vanwege een 
financieel impuls vanuit Beethoven Wonen. Daarnaast 
zijn 2 gemeenten gestart met de snelkookpansessies, 
waarin allereerst een realisatiestrategie wordt bepaald.  
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Regionale Ontwikkelstrategie 2030-2040  
 
Wat willen we bereiken? 
 
Doorontwikkelen van de Ontwikkelstrategie Zuidoost-Brabant en benutten als een integraal ruimtelijk sturingsinstrument voor de regio. 

 
Realisatie t/m mei 2026  

 
  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting  

Ontwikkeling van een instrument of afwegingskader, op 
basis van de ontwikkelstrategie, dat voor lokale en 
regionale ontwikkelingen toepasbaar is als hulpmiddel bij 
het maken van integrale keuzes. 

 

Dit moet worden meegenomen bij de doorontwikkeling 
van de Ontwikkelstrategie. Vanaf begin 2026 is de 
voorbereiding hiervoor opgepakt.  

Verrijken en actualiseren van de Ontwikkelstrategie 
Zuidoost-Brabant. 

 

De actualisatie van het MIRT-onderzoek vormt de 
belangrijkste input hiervoor. Het onderzoek is  
opgeleverd en in januari 2026 hebben Rijk en regio  
hier vervolgafspraken gemaakt. De voorbereiding voor 
doorontwikkeling Ontwikkelstrategie is gestart. 

Uitvoeren van de afspraken uit de ontwikkelstrategie. 

 

Conform planning. 

Het borgen van de samenhang tussen de 
ontwikkelstrategie en andere ruimtelijke opgaven die 
vanuit de andere beleidsthema’s spelen op regionale 
schaal, waarbij het perspectief van brede welvaart het 
richtinggevende kompas is. 

 

Conform planning. Dit vergt continu aandacht om in te 
spelen op ontwikkelingen. 
 

De MRE-organisatie vervult een actieve rol in 
beleidsontwikkeling, lobby of anderszins, voor wat de 
ruimtelijke belangen van de regio met partners buiten de 
regio (zoals Rijk en Provincie) betreft.  

 

Conform planning. Meest inzet is gedaan om de 

uitkomsten van de actualisatie van het MIRT-onderzoek 

om te zetten in vervolgtrajecten met het Rijk en 

Provincie. 
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Mobiliteit 
Incl. GGA 

Hoofdopgave 

We geven een impuls aan de mobiliteitstransitie van de regio, met als doelen: 
1. Het behouden en versterken van de economische kracht van de Brainportregio. 
2. Het verbeteren van de brede welvaart in de regio. 
 
De impuls is gericht op een mobiliteitstransitie. Opschaling van het bestaande systeem kan de mobiliteitsgroei niet opvangen. In meerdere 
opzichten zijn de grenzen bereikt van wat ruimtelijk, financieel en wat wet- en regelgeving betreft mogelijk is. 
 
We realiseren een mobiliteitssysteem voor de hele regio, dat de economische groei van de regio mogelijk maakt én dat de regio beter 
bereikbaar maakt voor iedereen, de negatieve voetafdruk van mobiliteit beperkt, veiliger is en bijdraagt aan een betere leefomgeving en de 
gezondheid van de inwoners en de bezoekers van de regio. 

Opgave Werkprogramma 2026 
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Sturing en organisatie Programma mobiliteit 
 
Wat willen we bereiken? 

• Binnen de regio is er bij bestuurders, raadsleden en ambtelijk draagvlak voor de doelen en ambities t.a.v. de mobiliteitstransitie. 

• Heldere en efficiënte governance. 

• Goed functionerend Programmabureau mobiliteit. 

 
Realisatie t/m mei 2026 

Activiteiten 2026 Stand Toelichting 

MRE-organisatie is hierin verantwoordelijk voor:  

• Organiseren bestuurlijke overleggen mobiliteit in  

de regio ten behoeve van bestuurlijk draagvlak, 

bestuurlijke koers en bestuurlijke aansturing van 

de mobiliteitsopgave. 

 

• Organiseren bijeenkomsten en meenemen raden 

in  

de ontwikkelingen op het gebied van mobiliteit. 

 

 

• Organiseren bijeenkomsten en meenemen 

ambtelijke organisaties in de ontwikkelingen op 

het gebied van mobiliteit. 

 

 

• Opstellen en uitvoeren communicatieplan. 

 

 

 

 

 

 
 

  
 

 

  
Conform afspraak. 
 
 
 
 
 
Conform afspraak. 
 
 
 
 
Conform afspraak. 
 
 
 
 
Via nieuwsbrieven wordt gecommuniceerd, maar een 
communicatieplan is er (nog) niet.  
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MRE-organisatie is hierin verantwoordelijk voor:  
• Voeren secretariaat BO Verstedelijking en 

Mobiliteit en/of BAG (bestuurlijke 
afstemmingsgroep) Mobiliteit. 
 
 

• Annoteren regionale bestuurlijke afvaardiging in 
bestuurlijke gremia BAG Mobiliteit, BO 
Verstedelijking en Mobiliteit, Smartwayz en BO 
Leefomgeving en/of BO MIRT. 

 

 

 

Tot voor kort heeft het secretariaat van de Stuurgroep 
Verstedelijking en Mobiliteit bij de MRE gelegen. 
Onlangs is besloten dat bij Eindhoven onder te brengen. 
Het secretariaat van BAG Mobiliteit wordt eveneens door 
Eindhoven gevoerd. MRE is bij beide overleggen 
aanwezig.  
 
Conform afspraak. 
 

• Conform de Samenwerkingsovereenkomst 

regionale mobiliteit (2024) completeren inrichting 

Programmabureau mobiliteit MRE. 

 

• Evalueren inzet, werkwijze en takenpakket 

programmabureau. 

 
 
 

 

Conform afspraak. Programmateam Mobiliteit is ingericht 
conform de SOK, capaciteit is op dit moment op orde, 
maar zal structureel aandacht vragen vanwege de 
betrekkelijke grote groep inhuurmedewerkers.  
 
Conform afspraak, herijking vindt plaats rondom 
Werkprogramma 2027 en verder. 
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Regionale strategie mobiliteit  
 
Wat willen bereiken? 

• Inhoudelijke koers Regionale Mobiliteitsvisie actueel houden en kansen benutten t.b.v. realisatie ambities. 

• Agenderen van de regionale strategische opgaven bij de Provincie en omliggende regio’s, zodat we de intraregionale en (inter)nationale 
 bereikbaarheid van de regio kunnen blijven verbeteren.  
 

Realisatie t/m mei 2026  

 

  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting 

• Monitoren nieuwe ontwikkelingen, in beeld 
brengen kansen hiervan voor de Brainportregio 
en vertalen naar impact op Regionale 
Mobiliteitsvisie en op te stellen MMMP. 

 

Conform afspraak, Afgelopen maanden hebben in  
het teken gestaan van de OV-concessie, nadere 
onderzoeken uit MIRT actualisatie en vervolgstappen 
MMMP. 

• Identificeren kansen bij Provincie en Rijk (MIRT) 
voor financiering om de ambities uit de Regionale 
Mobiliteitsvisie en op te stellen MMMP 
gerealiseerd te krijgen. 

 

Conform afspraak. De ambities vanuit de Regionale 
Mobiliteitsvisie zijn via het MMMP vertaald in KTM2 en 
maatregelenpakket A67. Focus ligt op opvolging MMMP 
en uitvoering maatregelenpakketten.  

• Actualisatie MIRT-Onderzoek Brainport opstellen 
en vervolgafspraken maken.  

Conform afspraak. De actualisatie MIRT is gereed en is 
een van de belangrijke bouwstenen voor BO MIRT-tafel. 
Op basis hiervan zullen de komende jaren diverse 
nieuwe programma's en/of projecten richting MRE 
komen. Keuzes hierin zijn eind mei in Stuurgroep 
Verstedelijking en Mobiliteit besproken. 
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Programmeren regionale mobiliteit  
 
Wat willen bereiken? 

• De regio heeft een Meerjarig Multimodaal Mobiliteitsprogramma 2040 (MMMP) met regionale mobiliteitsmaatregelen. 

• Intensiveren samenwerking met omliggende regio’s. 

 
Realisatie t/m mei 2026  

 

  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting 

• Opstellen en vaststellen van het MMMP 2040 
samen met de Provincie. 
 

• Opstellen afspraken t.a.v. met name 
verkeersveiligheid, verkeersmanagement met 21 
gemeenten, waterschappen Aa en Maas en De 
Dommel en Provincie in het Regionaal 
Mobiliteitsplan (RMP) voor 2026 en 2027. 
 
 
 
 
 

• Vanuit het MMMP opstellen jaarplan mobiliteit 
MRE. 

 

 

 
 

 

Conform afspraak.  
 
 
Conform afspraak. De regio heeft een oplossing 
gevonden bij te dragen aan het provincie brede 
opererende Gedragsteam verkeersveiligheid. Taken en 
verantwoordelijkheden zijn/worden belegd bij Brainport 
Bereikbaar. Tevens is vanuit het Programmabureau 
MRE een trekker aangesteld op dit dossier. Hij neemt 
ook het onderdeel verkeersmanagement op zich en is 
aanspreekpunt voor de Regionale Verkeersteams in 
Noord-Brabant.  
 
Conform afspraak. Mobiliteit heeft een jaarplanning,  
die vertaald gaat worden in Werkprogramma 2027 en 
verder. 

• Uitvoeren programma’s met omliggende regio’s 
(Meierijstad en Weert/Venlo).  

Conform afspraak. Samenwerkingsovereenkomsten  
zijn gesloten, met enkele gemeenten wordt samen op 
getrokken op dossiers. 

• Verkennen opstellen programma’s met nader te 
bepalen regio’s, zoals Stedelijk regio Tilburg-
Breda en Vlaanderen. 

 

Conform afspraak. Met Vlaanderen hebben initiële 
gesprekken ook geleid tot een samenwerkings-
overeenkomst. Binnen het dossier OV wordt ook 
gesproken met andere regio's. 



 

   31  

 
Coördinatie uitvoering – Korte termijn aanpakken  

 
Wat willen bereiken? 

Schonere, gezondere en veiligere mobiliteit in de regio, door het realiseren van programma’s en projecten die opgenomen zijn in het MMMP. 

 
Realisatie t/m mei 2026  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting 

• Aansturen, coördineren, beheren en 
verantwoorden van de korte termijn programma’s 
Bereikbaarheidsakkoord, Korte Termijn 
Maatregelen uit de Brainportdeal (KTM1), Korte 
Termijn Maatregelen uit de Beethovendeal 
(KTM2) door de MRE-organisatie. Specifiek 
aandacht voor besluit t.a.v. Regionale 
Mobiliteitshubs, over ontwikkelmodel tav 
realisatie, exploitatie en beheer. 

 

Conform afspraak. Alle pakketten worden door de MRE 
beheerd of zijn in voorbereiding om beheerd te worden. 
Het KTM2-voorstel is in 19 colleges behandeld en 
akkoord, en in 2 colleges (Gemert-Bakel en Son en 
Breugel) ter kennisgeving aangenomen en meegenomen 
in de voorbereidingen voor de kadernota's. Het Dagelijks 
Bestuur heeft het KTM2 pakket op 18 mei inhoudelijk 
vastgesteld en heeft het doorgeleid naar het Algemeen 
Bestuur van 1 juli 2026. Het Algemeen Bestuur  
kan het KTM2-voorstel vrijgeven voor besluitvorming  
aan de 21 gemeenteraden ten aanzien van 
het financiële deel.  
 
Voor KTM1 vindt momenteel inrichting plaats van  
de backoffice (subsidiestromen).   
Vanuit KTM1 zijn de eerste middelen beschikbaar 
gesteld om de Brainporthub bij Best verder te brengen. 
Brainporthubs zijn een belangrijk onderdeel van de 
nodige mobiliteitstransities, maar moeten zorgvuldig stap 
voor stap verder worden gebracht.   
 
Er is een bestuursovereenkomst in voorbereiding voor 
het A67 maatregelenpakket. Deze gaat o.m. in op de 
financiële afspraken. Streven is deze BOK in Q4 gereed 
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te hebben. 

• MRE-organisatie stuurt de uitvoeringsorganisatie 
Brainport Bereikbaar aan.  

Conform afspraak. MRE is, samen met Provincie  
Noord-Brabant, opdrachtgever. Structureel vinden 
opdrachtgeversoverleggen plaats, waarin strategie  
en inzet Brainport Bereikbaar besproken worden. 
Vanuit MRE zal de komende tijd meer aandacht zijn  
voor het koppelen van gedragsverandering aan de  
(in het KTM2 pakket opgenomen) projecten. 

• De MRE-organisatie werkt toe, vanuit opdracht 
Beethovendeal, naar oplossingsgerichte Publiek-
Private Samenwerkingen (PPS), die de 
versnelling op mobiliteit mede realiseren en de 
gemeenten helpt in hun opgave.  

 

Conform afspraak. Het Realisatieteam mobiliteit  
is opgericht en ingericht als onderdeel van het 
Realisatiebedrijf MRE. Zo is er een projectteam ingericht 
specifiek rondom de Brainporthubs en (zie bovenstaand) 
is het Programmateam Brainport Bereikbaar onderdeel 
van het Realisatieteam mobiliteit. Doorontwikkeling in 
2026 vraagt een inzet op het casemanagement 
aanscherping, met name op de voortgang en eventueel 
oplossen van hick ups rondom de realisatie van 
(snel)fietspaden. Hiertoe wordt tevens de mogelijkheid 
tot collectief aanbesteden van desbetreffende fietspaden 
samen met o.a. BIZOB en andere inkooppartijen in de 
regio onderzocht.  
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Energietransitie  
 
Hoofdopgave 

 
Onze regio wil uiterlijk in 2050 klimaatneutraal zijn en als tussenstap in 2030 minimaal 55% minder CO2 uitstoten dan in 1990.  
Daarbij moeten onze inwoners en bedrijven kunnen vertrouwen op een toekomstbestendig en betrouwbaar energiesysteem. 
 
Opgave Werkprogramma 2026 
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Sturing en organisatie Programma energietransitie  

 
Wat willen we bereiken? 

 

• Draagvlak bij bestuurders, raadsleden en ambtenaren draagvlak voor de ambities en doelen in het Programma energietransitie. 
 

• Regionale belangen op het terrein en van energietransitie behartigd bij Rijk, Provincie en netbeheerders. 
 

• Inzicht in voortgang op de afgesproken ambities in de RES 1.0. 
 

• Meer bekendheid over innovatieve pilots op het gebied van energietransitie in de regio. 
 

• Aanpak krapte op de arbeidsmarkt in de energietransitie (hierover meedenken). 
 

Realisatie t/m mei 2026  
  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting 

MRE-organisatie is hierin verantwoordelijk voor:  
 

• Organiseren bestuurlijke vakoverleggen 
energietransitie in de regio ten behoeve van 
bestuurlijk draagvlak, bestuurlijke koers en 
bestuurlijke aansturing van de opgave 
energietransitie. 
 

• Organiseren bijeenkomsten en meenemen raden 
in de ontwikkelingen op het gebied van 
energietransitie. 

• Organiseren bijeenkomsten en meenemen 
ambtelijke organisaties in ontwikkelingen op het 
gebied van energietransitie. 

 

 

Startnotitie voor RES 2.0 opgeleverd en door 
portefeuillehoudersoverleg vastgesteld; deze wordt in 
juni/juli 2026 ter vaststelling aan de colleges voorgelegd. 
Parallel in werksessies met ambtenaren gewerkt aan de 
voorbereiding van de bouwstenen voor de RES 2.0. 
 
Bestuurlijke en ambtelijke bijeenkomsten georganiseerd 
volgens planning.  
 
Communicatie volgens planning (nieuwsbrieven, 
websites, informatiebrieven voor raadsleden). 
 
Cursus Energietransitie voor nieuwe ambtenaren uit de 
regio georganiseerd. 
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• Opstellen en uitvoeren communicatieplan. 

• Voorbereiding RES 2.0. 

• Inzet communicatie om te zorgen voor draagvlak 
en kennisdeling:  

- Organisatie bijeenkomsten, workshops en  
  trainingen,  in samenwerking met onze partners 
  zoals Provincie en Enexis.  

 - Nieuwsbrieven (voor ambtenaren en  
   stakeholders). 
 - Kennisdeling via website en Teams-omgeving.  

MRE-organisatie is hierin verantwoordelijk voor:  
• Deelname aan Brabantbreed Bestuurlijk Overleg 

Energie (BBOE), met Provincie, waterschappen, 
netbeheerders en de andere 3 Brabantse regio’s, 
en het ambtelijk vooroverleg. 

• Deelname aan nationaal bestuurlijk RES-Beraad. 

 

Aanvullende afspraken over aanpak netcongestie tussen 
Rijk en regio gemaakt in het BO Brainport.  
 

MRE-organisatie is hierin verantwoordelijk voor:  

• Monitoring voortgang op ambities uit de RES 1.0, 
op basis van een online dashboard. 

• Opstellen en uiterlijk 1 juli 2025 opleveren 
‘Voortgangsrapportage RES’ aan het Rijk op 
basis van ons online dashboard. De resultaten 
van de monitor zijn afgestemd met externe 
partijen, zoals de RES Adviesgroep. 

• Opstellen en in het voorjaar van 2026 opleveren 
van een ‘Voortgangsrapportage RES light’ ten 
behoeve van de eigen bestuurders en 
raadsleden, op basis van ons online dashboard. 

 

Monitoring is actueel op het online Dashboard RES 
MRE. 
 
Jaarverslag 2025 van het Programma energietransitie is 
opgeleverd (alternatief voor de Voortgangsrapportage).  

https://atlas.odzob.nl/portal/apps/experiencebuilder/experience/?id=6dd395e66b744b29bb73d53967606415&page=Startpagina
https://atlas.odzob.nl/portal/apps/experiencebuilder/experience/?id=6dd395e66b744b29bb73d53967606415&page=Startpagina
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MRE-organisatie is hierin verantwoordelijk voor: 
• Delen van innovaties via nieuwsbrieven en 

bijeenkomsten (i.s.m. Brainport Development) 
• Onder de aandacht brengen van het MRE 

Stimuleringsfonds. 

 

Info gedeeld via nieuwsbrieven en bijeenkomsten. 

• Input leveren/meedenken bij de Human Capital 
Agenda van de arbeidsmarktregio’s in 
samenwerking met Brainport Development. 

 

Periodiek afstemming geweest met de 
arbeidsmarktregio’s, waar de coördinatie hiervoor ligt. 
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Energiesysteem  
 
Wat willen we bereiken? 
 

• Zorgen voor samenhang van regionale (ruimtelijke/economische) ontwikkelingen met het (toekomstige) energiesysteem. 
 

• Versnelling van de uitbreiding van het elektriciteitsnetwerk in de regio. 
 

• Meer inzet en opschaling van slimme oplossingen om het elektriciteitsnetwerk efficiënter te benutten. 

 
Realisatie t/m mei 2026  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting 

• De ontwikkeling van een regionale strategie 
en afspraken over de inzet van alternatieve 
energiedragers voor woningbouw, 
(proces)industrie  
en de glastuinbouw: 

- collectieve warmtebronnen  
- waterstof 
- groen gas 
- grootschalige batterij(opslag) 

 

 

Overeenstemming tussen Eindhoven Energie en 
Hynetworks/Gasunie voor aansluiting van het regionale 
waterstofnetwerk op de landelijke Delta Rhine Corridor 
West. Realisatie van de DRC West is voorzien in 2033. 
Parallel samen met de koplopers van de bedrijven en 
betrokken gemeenten haalbaarheidsstudie naar 
waterstof-infrastructuur opgeleverd. 4 potentiële 
startclusters geïdentificeerd; gesprekken met bedrijven 
zijn opgestart.  
 
Voor groen gas is een potentieonderzoek groen gas in 
onze regio uitgevoerd. Daarnaast coalitie van gemeenten 
actief op het thema groen gas.  
 
Batterijopslag wordt opgepakt in het kader van de 
Brabantse Aanpak Netcongestie (BAN). 

• Als eerste stap naar een integrale (ruimtelijke) 
programmering voor de regio meenemen van de 
energieopgave in de actualisatie van het MIRT-

 

Afgerond (2025). 
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onderzoek ‘Verstedelijking en mobiliteit Brainport 
2040’. De MRE-organisatie en gemeente 
Eindhoven trekken hierbij gezamenlijk op. Hierbij 
besteden we ook nadrukkelijk aandacht aan een 
toekomstbeeld voor de energie-infrastructuur 
voor na 2035. 

• Afstemmen MRE-organisatie met partners over 
oplossingen voor de netcongestie op korte en 
langere termijn. Er wordt intensief samengewerkt 
met de netbeheerders TenneT 
(hoogspanningsnet) en Enexis (midden- en 
laagspanningsnet). 

• Vervullen voortrekkersrol MRE-organisatie met 
als doel het versnellen van de uitbreiding van het 
elektriciteitsnetwerk in de regio. Per netvlak 
(hoog-, midden- of laagspanning) vraagt dit een 
andere inzet: 

- Hoogspanningsnet: afstemming met 
netbeheerders, Provincie en gemeenten voor 
versnelde aanleg en lobby om regionale 
belangen te borgen. Vasthouden aan prioriteit 
voor onze regio in het landelijke 
Meerjarenprogramma Infrastructuur en Energie 
en Klimaat (MIEK). 

- Midden- en laagspanning: regisseursrol bij 
afstemming tussen gemeenten en netbeheerders 
en het maken van afspraken over standaard 
processen en producten om ruimtelijke 
doorlooptijd van procedures te verkorten. 
Hierover hebben we afspraken gemaakt met 
Enexis in het Uitvoeringsprogramma 
Toekomstbestendig Elektriciteitsnetwerk 
Brainport (UTEB). 

 

Gewerkt wordt aan een Brainportaanpak Netcongestie 
(crisisaanpak). De raden zijn hierover geïnformeerd via 
informatiebrieven.  
 
Rijk en regio hebben een Pilot gebiedsfonds van € 1.3 
mln. ingesteld ter versnelling van hoogspannings-
uitbreidingen. Gemeente Cranendonck heeft hieruit 
financiële bijdrage ontvangen t.b.v. het 150kV-station 
Maarheeze. 
 
Nadere Overeenkomst (NOK) tussen gemeenten en 
Enexis ligt bij alle colleges ter vaststelling (met als doel 
versnelling in realisatie laagspanningsinfrastructuur). 
 
Realisatieteam energie-infra (Realisatiebedrijf MRE) 
gestart voor de ondersteuning van gemeenten en Enexis 
bij de realisatie van de middenspanningsstations.  
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• MRE-organisatie zorgt samen met Brainport 
Development voor informatie-uitwisseling tussen 
bedrijven, gemeenten en andere partijen over 
pilots en subsidiemogelijkheden. 

 

Informatievoorziening volgens planning.  
O.a. ondersteuning energiehub-pilots; verdere uitrol lijkt 
te stagneren vanwege onvoldoende voordelen voor de 
deelnemende bedrijven in de hub. 

• Onderhouden en benutten netwerk met provincie, 
Rijk en Europa om bijvoorbeeld aan te kunnen 
sluiten bij landelijke of Europese projecten. 

 

Meegedacht aan projectvoorstellen van o.a. TU/e. 
Momenteel geen deelname aan Europese projecten. 

• Gemeenten hebben rol om als ‘launching 
customer’ op te treden bij de uitrol van nieuwe 
technieken en werkwijzen, zoals op het gebied 
van de opwek van zon- en windenergie of 
batterijsystemen. 

 

Blijvend aandachtspunt voor gemeenten. 
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Grootschalige opwek energie  
 

Wat willen we bereiken? 

• Realisatie zonne- en windparken, conform de afgesproken ambitie in de RES 1.0 (2 (TWh) in 2030). 

• Realisatie zon op bedrijfsdaken en ‘restruimtes’ als taluds, op parkeergarages of bij vliegvelden. 

• Alle gemeenten hebben beleid op het gebied van lokaal eigendom bij grootschalige wind- en zonprojecten. 
 

Realisatie t/m mei 2026  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting  

• Organisatie bestuurlijk gesprek over de 
voortgang, signaleren knelpunten. Afstemming 
met betrokken partners zoals Defensie, 
Rijkswaterstaat en waterschappen. 

 

Afstemming volgens planning, maar de resultaten vragen 
gezamenlijke aandacht. 

• Monitoring voortgang zonne- en windparken, in 
het online ‘dashboard RES MRE’.   

 

De voortgang wordt bijgehouden in een online 
dashboard. In 2025 geconcludeerd dat we het bod van  
2 TWh voor grootschalige opwek niet vóór 2030 gaan 
halen als er niets verandert. Onderdeel van gesprek naar 
RES 2.0. 

• Kennissessies over o.a. participatie en lokaal 
eigendom, natuurinclusief ontwikkelen en het 
stimuleren van maatregelen als zon-op-dak en  
zon-boven-parkeren. 
* Kennisdeling over onderwerpen als de 
organisatie van een publiek ontwikkelbedrijf. 

 

Volgens planning. 
Aanvullend: vanuit landelijke subsidie budget 
beschikbaar gesteld aan 2 gemeenten t.b.v. meer 
groen/biodiversiteit bij duurzame opwekprojecten. 

• Monitoring in hoeverre gemeenten ‘lokaal 
eigendom’ meenemen bij zonne- en windparken. 

 

Meegenomen in RES voortgangsrapportage. 
In gemeentelijk beleid wel aandacht hiervoor; maar 
beperkte borging van lokaal eigendom in reeds 
uitgevoerde projecten.  

https://atlas.odzob.nl/portal/apps/experiencebuilder/experience/?id=6dd395e66b744b29bb73d53967606415&page=Startpagina
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• Kennisdeling over goede voorbeelden. 

 

Volgens planning.  
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Gebouwde omgeving / besparing   

 
Wat willen we bereiken? 
 
Reductie van de CO2-uitstoot door besparing op en verduurzaming van  energieverbruik door bewoners, bedrijven en gemeenten en deze 
doelgroepen (versneld) in beweging te krijgen. 
 
Resultaten t/m mei 2026  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting  

• Uitvoeren acties uit regionaal 
professionaliseringsprogramma lokale 
energiecoöperaties (aanvullend op 
samenwerkingsafspraken gemeenten). 

 

Volgens planning; subsidie verstrekt aan de koepel van 
energie-coöperaties in de regio. 

• Oppakken kansrijke samenwerkingsactiviteiten 
gemeenten met woningcorporaties, zoals bij het 
uitvoeren van ecologisch onderzoek bij 
verduurzaming van woningen. 

 

Project loopt binnen SGE voor eenduidige prestatie-
afspraken met woningcorporaties op het thema 
duurzaamheid. 
T.b.v. uitvoeren van ecologisch onderzoek blijkt niet veel 
meerwaarde in samenwerking. 

• Delen van kennis over de aanpak van 
woningisolatie en energiearmoede. 

• Lobby en afstemming met Provincie en Rijk om te 
komen tot een praktische werkwijze voor de 
aanpak van woningisolatie.  

 

Volgens planning.  

• Inzet van ‘aanjagers’ op bedrijventerreinen om te 
komen tot verduurzamingsacties (vanuit 
landelijke subsidie project verduurzaming 
bedrijventerreinen). 

 

Volgens planning. 

• Delen van kennis bij de verduurzaming van 

gemeentelijk maatschappelijk vastgoed.  

Volgens planning. 
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• De MRE-organisatie zorgt voor verbinding en 

monitoring bij projecten die door gemeenten in 

coalitieverband worden uitgevoerd, zoals ‘De 

Groene Zone Isoleren’, De Groene Zone 

Zonnepanelen’ en ‘RES On Tour’.  

 

Project De Groene Zone Isoleren is gestopt, vanwege 
het faillissement van een van de deelnemende partijen 
uit het consortium.  
Ook het project De Groene Zone Zonnepanelen is 
gestopt, vanwege de huidige situatie op het elektriciteits- 
netwerk en moeilijk haalbare businesscase.   
Vanuit MRE worden verschillende andere projecten in 
coalitieverband(financieel) ondersteund. 

• Kennissessies over onderwerpen als het 

Energieloket en verduurzaming openbare 

verlichting. 
 

Volgens planning. 
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Warmte   
 
Wat willen we bereiken? 
 
Alle 21 gemeenten hebben een warmteprogramma opgesteld om zowel lokaal als regionaal (en bovenregionaal) optimaal bij te dragen aan de 
warmtetransitie. 
 
Realisatie t/m mei 2026  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting 

• Ontsluiting van informatie over de warmtevraag, -
bronnen en infrastructuur via de ‘Regionale 
Structuur Warmte (RSW) Online’.   

• Beheer en onderhoud afwegingskader warmte, 
als hulpmiddel om te bepalen hoe 
warmtebronnen het beste kunnen worden 
ingezet. 

     

Aanbesteding is doorlopen voor het online platform 
‘Regionale Structuur Warmte’; op korte termijn 
oplevering. 
 
 

• Inzicht bieden in de systeemeffecten van keuzes 
voor een bepaalde warmtevoorziening op het 
totale (regionale) energiesysteem. 

 

Studies uitgevoerd t.b.v. inzicht in kansen inzet 
bovenlokale warmtebronnen in de regio. Ook gesprekken 
tussen logische coalities van gemeenten. Input wordt 
verwerkt in afspraken RES 2.0.  

• Verbinden en faciliteren van projecten die in 
coalitieverband worden uitgevoerd, zoals een 
‘community of practice’ kleine warmtenetten, de 
coalitie groen gas en de coalitie geothermie. 

 

Volgens planning.   

• Onderzoek en ondersteuning van (innovatieve) 
pilots (vanuit budget Nationaal Programma 
Lokale Warmte). 

 

Volgens planning: in 2026 worden 6 nieuwe coalities van 
gemeenten financieel ondersteund vanuit landelijke 
subsidie.  
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• Kennissessies over onderwerpen als wet- en 
regelgeving en de oprichting van een 
warmtebedrijf. 

 

Volgens planning. 
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Economie  
Incl. Investeringsfondsen en bijdrage Brainport Development 
 
Hoofdopgave 
 
De economie in onze regio is sterk, innovatief en internationaal toonaangevend. Om deze positie te versterken, werken we aan de brede 
ontwikkeling van het vestigingsklimaat in onze regio.  
Binnen de kenmerkende triple helix-samenwerking in de regio geven wij vanuit de overheid vorm aan de doorontwikkeling van de ruimtelijk-
economische schaalsprong, als onderdeel van de (regionale) Brainportagenda en de Strategische Agenda Brainport met het Rijk. Uitgangspunt 
hierbij is dat gemeenten optimaal verbonden zijn hierop. 

De behoefte aan bedrijventerreinen is groot in de regio, maar de ruimte is maar beperkt beschikbaar. Met de regionale uitvoeringsagenda 
Werklocaties zetten de gemeenten samen met de Provincie in op het ontwikkelen van een aantal nieuwe terreinen en het herstructureren en 
intensiveren van het gebruik van ruimte op bestaande terreinen. Er wordt een selectief beleid gevoerd, Er gaat hierbij aandacht uit naar 
bedrijven uit de hightech maakindustrie, maar ook het bredere ‘reguliere’ MKB dat een verzorgende rol heeft voor de regio. Als onderdeel van 
ons vestigingsklimaat werken we aan de versterking van het voorzieningenniveau in de Metropoolregio.  

Zo wordt met de uitvoering van de Regiodeal ‘Thuis in Brainport’ geïnvesteerd in een aantal belangrijke voorzieningen met regionale impact. 
Ook zetten we in op het regionaal mee groeien van de voorzieningen met onze uitvoeringsstrategie Voorzieningen. Dit alles komt ook samen in 
een goede ruimtelijke afweging in nauwe samenhang met het thema Ruimte en Wonen.  

We werken met ons regionaal Stimuleringsfonds aan het versterken van het innovatieve ecosysteem en ketenwerking in het bedrijfsleven door 
de ontwikkeling van projecten en financiering. 

 
Opgave Werkprogramma 2026 
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Sturing en organisatie Programma economie 
 
Wat willen bereiken? 

• Binnen de regio is er bij bestuurders, raadsleden en ambtelijk draagvlak voor de doelen en ambities t.a.v. de economische opgave. 

• Heldere en efficiënte governance. 

• Goed functionerend Programmabureau economie. 

 
Realisatie t/m mei 2026    

 
  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting 

MRE-organisatie is hierin verantwoordelijk voor:  
• Organiseren bestuurlijke vakoverleggen 

economie in de regio ten behoeve van bestuurlijk 
draagvlak, bestuurlijke koers en bestuurlijke 
aansturing van de economische opgave. 

• Organiseren bijeenkomsten en meenemen raden 
in de ontwikkelingen op het gebied van economie 

• Organiseren bijeenkomsten en meenemen 
ambtelijke organisaties in de ontwikkelingen op 
het gebied van economie 
 

 
 

Portefeuillehouders overleg Economie heeft in februari 
plaatsgevonden. Het Portefeuillehoudersoverleg  
economie van mei is o.a. door bestuursovergangs-
periode niet doorgegaan. 
 
Voor het onderdeel werklocaties is een reguliere 
afstemming met het regionaal bestuurlijk trekkersoverleg 
geweest. 
 
Op reguliere basis zijn ook diverse ambtelijke overleggen 
georganiseerd, zoals het AO Economie, Strategiegroep 
Economie en diverse werkgroep bijeenkomsten 
werklocaties. 

MRE-organisatie is hierin verantwoordelijk voor: 

• Annoteren regionale bestuurlijke afvaardiging in 
bestuurlijke gremia, BO Brainport, AvA Brainport 
Development en Ontwikkeldag. 

 
 

Er is geadviseerd op de vergaderstukken voor zowel het 
AB Stichting Brainport van maart als de aandeelhouders 
vergadering Brainport Development in mei.  

• Completeren inrichting Programmabureau 
economie MRE 

• Evalueren inzet, werkwijze en takenpakket 
programmabureau  

 
 

Voor de programma-inrichting is een doel-inspanningen 
analyse uitgevoerd om de capaciteitsvraag in kaart te 
brengen. Deze is ook ingebracht ter beoordeling bij de 
Regietafel Uitvoeringskracht. 
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Doorontwikkeling Mainport vanuit Brainportagenda / Strategische agenda Brainport 

 
Wat willen bereiken? 

Doorontwikkeling vanuit de Strategische agenda Brainport (3 pijlers internationale waardeketens, talent en wonen en bereikbaarheid), door 
samenhang en verbinding te creëren tussen de lokale en subregionale economische agenda’s. 
 

Realisatie t/m mei 2026  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting 

• Organiseren van de overheidsinbreng in de triple 
helixsamenwerking Brainport door MRE-
organisatie via: 

o Portefeuillehoudersoverleg economie; 
o de vertegenwoordiging van het Dagelijks 

Bestuur in het Algemeen Bestuur van de 
Stichting Brainport; 

o de voorzitter van het 
Portefeuillehoudersoverleg 

o economie in de Algemene Vergadering 
van Aandeelhouders van Brainport 
Development. 

  

Programmateam economie heeft geadviseerd en 
geannoteerd op de agenda’s van de overleggen  
AvA Brainport Development en het AB Brainport.  
Hierbij worden ook de MRE brede prioriteiten ingebracht.  

• Versterken van de samenwerking tussen de 21 
gemeenten door de lokaal economische agenda's 
te verbinden aan de (regionale) Brainportagenda 
en de Strategische agenda Brainport, waarlangs 
de dialoog met het Rijk wordt gevoerd over de 
doorontwikkeling van de mainportstatus. Hiervoor 
organiseert de MRE-organisatie een aanpak met 
o.a. werksessies op ambtelijk en strategisch 
niveau. 

  

Tweede halfjaar: ophaalronde gemeenten voor 
jaarprogramma Brainport Development gepland. 
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• Coördinatie uitvoering meerjarenfinanciering 
Brainport Development, op basis van afspraken 
nieuwe meerjarenfinanciering 2025-2032. 

 

MRE heeft bijdrage 2026 toegekend en financiering 
uitgekeerd. 
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Versterken vestigingsklimaat  
 
Wat willen bereiken? 
 

• Een toekomstbestendig scenario voor ontwikkeling van bedrijventerreinen, die past bij de behoefte van de regio, door een goede regionale 
 afstemming tussen subregio’s en in samenwerking met Provincie. 
 

• Stimuleringsfonds: Innovatieve projecten tot uitvoering brengen, die ons innovatieve ecosysteem versterken en/of een bijdrage leveren aan  
onze regionale opgaven. 

 

• Een voorzieningenstructuur in de regio, passend bij de schaalsprong.  
 

• Nieuwe economische dragers in het landelijk gebied. 

 
Realisatie t/m mei 2026  

Activiteiten 2026  Stand  Toelichting 

• De uitgangspunten vanuit de visie werklocaties in 
samenhang/afstemming brengen met de 
Regionale  
ontwikkelstrategie.  

  
 

De visie werklocaties is door het College van 
Gedeputeerde Staten vastgesteld en bindend verklaard.  
  
Via afstemming met Provincie over de programmering 
werklocaties, wordt afstemming en samenhang met de 
Ontwikkelstrategie geborgd.  

• Het organiseren van het regionale 
samenwerkingsproces om te komen tot een 
adaptieve programmering van nieuwe 
werklocaties, zoals door 21 gemeenten 
vastgesteld in de uitvoeringsstrategie. 

 
 

De Uitvoeringsagenda voor de Regionale 
Programmering Werklocaties is vastgesteld (behalve 
Eersel) en door Provincie bindend verklaard. 
 
De adaptieve manier van programmeren vereist inzet 
van zowel MRE-organisatie als de 21 gemeenten. 
Knelpunt is beperkte capaciteit inzet, opgeschaald naar 
de Regietafel Uitvoeringskracht en het MRE Directeuren 
Platform. 
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• Samen met gemeenten uitvoering geven aan de 
acties uit de uitvoeringsagenda, zoals monitoring 
ontwikkelingen, afstemmen kwaliteitscriteria voor 
zowel nieuwe als bestaande werklocaties etc. 

 
 

Prioritaire uitvoeringsacties vastgesteld en uitgewerkt in 
werkgroepen. Uitwerking kost meer tijd dan verwacht en 
zal de komende tijd blijvend capaciteitsinzet vragen.  

• Uitvoering geven aan de tenders 
Stimuleringsfonds, zoals geformuleerd in de 
Beleidsregel Stimuleringsfonds. 

• Uitvoering geven aan marketing en 
communicatieplan t.b.v. de positionering 
Stimuleringsfonds. 

• Monitoring lopende projecten en meten 
projectresultaten. 

• Herijking van het Stimuleringsfonds  

 

 

Eerste Tender 2026: 24 aanvragen ontvragen waarvan 
er 21 ontvankelijk zijn verklaard. Besluitvorming medio 
juni.  
Focus 2026: werking fonds aanscherpen, doorgaande 
inzet op goede aansluiting economisch ecosysteem, 
lopende projecten monitoren en evalueren. 

 

• Het coördineren van de uitvoering van de 
Regiodeal ‘Thuis in Brainport’, waaronder 
afstemming met en verantwoording aan het Rijk. 

 

 

 

De zeven in 2025 beschikte projecten zijn in 2026 
inmiddels in uitvoering. Elke zeven weken vindt een 
voortgangsgesprek plaats met projectpartners. 

Ten behoeve van een zorgvuldige uitvoering en 
verantwoording richting het Rijk is een vaste overleg-  
en monitoringsstructuur ingericht.  

Het Rijk-Regio overleg waarin de rapportage met Rijk 
wordt besproken is gepland in september 2026. 

Voor een aantal projecten wordt nog een cheque-
uitreiking georganiseerd zoals ook eerder bij de andere 
projecten heeft plaatsgevonden. 
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• Het organiseren van een regionaal proces met de 
gemeenten, waarin alle ontwikkelingen rondom 
(basis-, regionale en top-)voorzieningen in 
samenhang worden gebracht. 
 

• Uitvoering van de in het Convenant Beethoven 
afgesproken verkenning ‘sociaal-
maatschappelijke opgaven’ en organiseren van 
lobby en inrichten van een proces om tot 
realisatie en bekostiging ervan te komen met 
gebruikmaking van o.a. ‘instrumentarium, 
systematiek en de mogelijkheden van het 
Gemeentefonds’. 

 
 
 

 
 

Op 18 mei heeft het Dagelijks Bestuur de Regionale 
Uitvoeringsstrategie Voorzieningen vastgesteld en 
opdracht gegeven om een uitvoeringsplan op te zetten. 
 
 
Het onderdeel onderwijshuisvesting is uitgewerkt in een 
innovatie-aanpak onderwijshuisvesting. De financiering 
hiervan is onderwerp van gesprek in het BO Brainport. 

 
Voor de uitwerking van een bekostigingssystematiek 
voor het brede voorzieningenniveau is vanuit het 
Ministerie van VRO een onderzoek geïnitieerd, 
Uitkomsten wordt geagendeerd in het BO Brainport  
van oktober.  
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Programma vitale groene leefomgeving  
 
Hoofdopgave 
 
We verbeteren de woon- en leefkwaliteit van de regio door het bevorderen van een gezonde, economisch vitale en aantrekkelijke groene 
leefomgeving. Hiermee dragen we bij aan een aantrekkelijk vestigingsklimaat en de fysieke en mentale gezondheid van alle inwoners, vanuit 
het ruimtelijk perspectief van brede welvaart. Een hogere kwaliteit van de groene leefomgeving biedt daarnaast in de toekomst volhoudbare 
ontwikkelruimte voor het energiesysteem en de duurzame ontwikkeling van wonen, werken, voedselproductie, voorzieningen en mobiliteit.  
We werken hieraan vanuit drie perspectieven, vertaald in programmalijnen: 
1. Aantrekkelijk woon- en leefklimaat 
2. Gezond voor mens en natuur 
3. Duurzaam ondernemend landschap 
 

Opgave Werkprogramma 2026 
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Sturing en organisatie Programma vitale groene leefomgeving  
 
Wat willen we bereiken? 

• Gedragen uitvoeringsagenda vitale groene leefomgeving op basis van het in 2025 vastgestelde programma.  

• Alle 21 gemeenten aan boord: op vlieghoogte (goed geïnformeerd) en actief betrokken bij de ontwikkeling en realisatie. 

• Integraliteit tussen het programma vitale groene leefomgeving en de andere MRE programma’s. 

• Bestuurlijke en ambtelijke vertegenwoordiging aan overlegtafels met Rijk, provincie en andere strategische partners 

• Heldere en efficiënte governance. 

• Goed functionerend Programmabureau vitale groene leefomgeving. 

 
Realisatie t/m mei 2026  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting 

MRE-organisatie is hierin verantwoordelijk voor: 
• Organiseren bestuurlijke vakoverleggen landelijk 

gebied in de regio ten behoeve van bestuurlijk 
draagvlak, bestuurlijke koers en bestuurlijke 
aansturing van de opgave. 

• Organiseren bijeenkomsten en meenemen raden 
in  
de ontwikkelingen op het gebied van landelijk 
gebied. 

• Organiseren bijeenkomsten en meenemen 
ambtelijke organisaties in de ontwikkelingen op 
het gebied van landelijk gebied. 

• Opstellen en uitvoeren communicatieplan. 

 

  

Portefeuillehoudersoverleg: 4 x per jaar 
Ambtelijk overleg: 4 x per jaar 
Koplopersoverleg: 4 x per jaar (bestuurlijk) 
 
Netwerkontwikkeling t.b.v. opgaven en ontwikkeling, 
gericht op strategische partners als Provincie, 
waterschappen, ministeries, belangenorganisaties, 
kenniscentra en vakorganisaties. 

MRE-organisatie is hierin verantwoordelijk voor:  
• Bestuurlijke deelname in Stuurgroep NOVEX De 

Peel. 
 

 

MRE neemt deel aan de interbestuurlijke samenwerking 
NOVEX De Peel. De samenwerkingsovereenkomst 
hiertoe is verlengd tot 31 december 2026. Gewerkt wordt 
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• Deelname in Directeurenoverleg 
• Deelname in ambtelijk liaisonoverleg en 

strategieteam. 

 
 
 
 
 

aan een nieuwe integrale samenwerkingsovereenkomst 
vanuit het gezamenlijk Ontwikkelperspectief. Daarnaast 
wordt gewerkt aan een samenwerkingsovereenkomst om 
€ 300 mln., die vanuit de kamerbrief ‘Startpakket 
Nederland van het slot’ van 25 april 2025  
zijn benoemd te borgen richting uitvoering.  

MRE-organisatie is hier verantwoordelijk voor: 

• Bestuurlijke deelname in Bestuurlijk overleg (BO) 
Gebiedsaanpak stikstof Brainportregio  

• Deelname in Directeurenoverleg (DO) 

• Deelname in interdepartementale werkgroep 
(ambtelijk) 

 

• Maken uitvoeringsagenda vitale groene 
leefomgeving  
o.b.v. door Algemeen Bestuur vastgesteld 
Programma vitale groene leefomgeving. Deze 
agenda is gekoppeld aan het werkprogramma. 

 
 

 
 
 
 

 
 

In de kamerbrief ‘Vervolgpakket Nederland van het slot’ 
van 16 september 2025 zijn drie economische gebieden 
geduid, waarvoor een gerichte aanpak wordt ontwikkeld 
i.r.t. het stikstofknelpunt. Aanpak is ingezet om 
vergunningverlening voor projecten, die deel uitmaken 
van Brainport- en Beethovendeal weer op gang te 
krijgen.  
 
De uitvoeringsagenda wordt opgesteld langs de drie 
pijlers van het programma: Aantrekkelijke woon- en 
leefomgeving, Gezond voor mens en natuur en 
Duurzaam ondernemend landschap.  
Uitvoeringsagenda is in de maak; vertraagd a.g.v. 
gewijzigde prioritering. 

• Voorstel maken voor vervolg Leergang 
Buitenkansen in Brainport, bijv. voor digitale 
kennissessies, gezamenlijke werksessies en 
bijeenkomsten. 

 

Door gewijzigde prioritering is de leergang nog niet 
ontwikkeld. Er is in deze periode een losse kennissessie 
georganiseerd.  
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1. Aantrekkelijk woon- en leefklimaat 

De economische groei van de Brainportregio vraagt om meer van alles: woningen, werklocaties, infrastructuur. We willen echter niet alleen dat 
mensen hier kunnen wonen, maar dat mensen hier ook willen (blijven) wonen. De groei van ‘rode’ functies als gevolg van autonome groei én de 
schaalsprong zet de kwantiteit en kwaliteit van groen en blauw – en daarmee de leefomgeving en leefbaarheid – echter onder druk.  

Een robuust, aaneengesloten groenblauw netwerk is belangrijk voor een goed functionerende regio. Een metropool en haar inwoners floreren 
en functioneren beter als er voldoende groen is om de steden en de dorpen. Kwaliteit van de woon- en werkomgeving door groen is daarmee 
geen ‘nice to have’, maar een ‘need to have’. 

Gelet op alle ruimteclaims is het belangrijk om versnippering van groen tegen te gaan en landschappen met elkaar te verbinden. Zo ontstaan er 
robuustere groenblauwe structuren die expliciet kwaliteitsdragers van de leefomgeving worden: een netwerk van toplandschappen. Vanuit deze 
programmalijn zetten we in op de realisatie van dit regionaal groenblauw netwerk van toplandschappen en op kwaliteitsverbetering van groen 
ten behoeve van de kwaliteit van de woon – en werkomgeving van onze inwoners.  

 
Wat willen we bereiken? 
Bij onze economische topregio hoort een top verblijfsklimaat, zodat mensen hier willen blijven wonen en willen komen werken. De groenblauwe 
basis van onze regio is hiervoor dé belangrijkste pijler die we opwerken tot een netwerk van toplandschappen. 

 

Realisatie t/m mei 2026  

 

  

Activiteiten 2026 Stand Toelichting 

• Opstellen van de Regionale ontwikkelkaart 
Groenblauw Netwerk  

De projectaanpak en projectorganisatie zijn gereed 
gemaakt om vanaf juni te starten met het project met als 
doel om het eind van dit jaar de regionale ontwikkelkaart 
gereed te hebben. De voortgang van het project wordt 
standaard geagendeerd in het 
Portefeuillehoudersoverleg vitale groene leefomgeving.  
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2. Gezond voor mens en natuur 

Gezond voor mens: Een gezonde leefomgeving met beleefbaar en bereikbaar groen vanuit huis is bepalend voor de mentale en fysieke 
gezondheid van inwoners. Groen vanaf de voordeur, bomen in zicht en groene landschappen binnen handbereik dragen bij aan een hogere 
kwaliteit van leven, zowel door de open uitnodiging om naar buiten te gaan en te bewegen in de buitenlucht als door beleving van het groen. 
Het is een belangrijk aspect van brede welvaart. 

We pakken hiervoor via deze programmalijn een rol in het organiseren van kennis, ervaringen en inspiratie tussen de gemeenten. Daarnaast 
kijken we samen met de gemeenten hoe we de realisatie van aansluitingen op het groenblauwe netwerk vanaf de voordeur kunnen 
ondersteunen door via de netwerkpartners kennis en middelen toegankelijk te maken. 

Gezond voor natuur: Robuuste water- en bodemsystemen en een gezonde weerbare natuur met gebiedseigen biodiversiteit vormen de basis 
voor een gezonde leefomgeving voor inwoners, voor aantrekkelijke en duurzame landschappen, maar bieden ook ontwikkelruimte voor de 
toekomst voor wonen, werken, mobiliteit, energiesystemen en voorzieningen. 

Een gezonde leefomgeving voor onze inwoners en het werken aan een gezond natuurlijk systeem kan alleen gerealiseerd worden in nauwe 
samenwerking met ondernemers, gebiedseigenaren, terreinbeherende organisaties en inwoners van het buitengebied. Langs deze 
programmalijn zetten we ons in om natuurdoelen, ondernemersdoelen en maatschappelijke doelen op regionale schaal bij onze partners zoveel 
mogelijk bij elkaar te brengen. 

 
Wat willen we bereiken? 
Alle inwoners vanaf de voordeur toegang tot een robuust en gezond groenblauw netwerk buiten de bebouwde omgeving – voor ontspanning, 
rust, ruimtebeleving en sport. We ondersteunen vanuit het perspectief van de inwoners de ontwikkeling van natuur: bodem, water en lucht 
gezond. 
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Realisatie t/m mei 2026 

  
Activiteiten 2026 Stand Toelichting 

• Voorbereiding regionaal symposium Gezonde 
groene leefomgeving samen met GGD Brabant 
Zuidoost.  
 
 
 
 

• Inzet op bestuurlijke en ambtelijke lobby door 
voorbereiding op en regionale afstemming over 
Brabantse Bestuurlijke Tafel Stikstof (BBTS). 

•  

• Kennissessie ammoniak-emissie eisen 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

Op 11 september 2026 vindt het regionaal symposium 
Gezonde groene leefomgeving plaats voor de 21 
gemeenten van de MRE.  
Dit wordt samen met GGD BZO georganiseerd en legt 
de verbinding tussen ruimtelijke (rode) ontwikkelingen en 
het belang van groen voor gezondheid en welzijn. 
 
Ambtelijke voorbereiding voor BBTS (4 x per jaar) via 
deelname ambtelijke werkgroep (Brabants Platform 
Stikstof) en annotaties. Bestuurlijke deelname is belegd 
vanuit Koplopersoverleg vitale groene leefomgeving. 
 
Provincie Brabant heeft de ammoniak emissie eisen 
aangescherpt. Zij hebben hierop een toelichting gegeven 
voor de ambtenaren van onze regio die betrokken zijn bij 
het milieuspoor veehouderijen.  
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3. Duurzaam ondernemend landschap 
 
Onze regio telt honderden grondgebonden agrarische bedrijven, die belangrijk zijn voor de ruimtelijke kwaliteit van de regio en daarmee de 
kwaliteit van de leefomgeving. Ook spelen deze bedrijven een belangrijke rol in het beheer en de ontwikkeling van mooie en gezonde 
landschappen, via bijvoorbeeld agrarisch natuurbeheer, verduurzaming van bedrijfsvoering of het omschakelen naar verdienmodellen die 
bijdragen aan maatschappelijke opgaven zoals de duurzame productie van biobased bouwmaterialen en regionaal voedsel. 
 
Onze regionale rol ligt bij het stimuleren en ondersteunen van langjarige duurzame verdienmodellen voor deze grondverbonden ondernemers 
met als beoogd resultaat het behoud van open landschappen, verbetering van bodem-, water- en luchtkwaliteit en langjarige inzet op 
natuurbeheer. Innovatie in en het behoud van een vitale agrarische sector zijn hierbij cruciaal. 10 De invulling van deze programmalijn en de 
uitvoering van acties hierop ligt grotendeels bij de gemeenten zelf: hun kennis en ervaring op dit gebied reikt tot in de haarvaten van het 
landelijk gebied en er is een gezamenlijke energie om hier werk van te maken. 
 
Wat willen we bereiken? 
We stimuleren en ondersteunen duurzame verdienmodellen in het landelijk gebied die door aantrekkelijk, gezond en gevarieerd landgebruik 
bijdragen aan de groene en blauwe kwaliteiten van de leefomgeving.  
 

Realisatie t/m mei 2026  

Activiteiten 2026  Stand Toelichting 

• Stimuleren van productie en gebruik van 
biobased bouwmaterialen door:  
- Uitvoeren Convenant biobased bouwen  
- Kennisdeling voor gemeenten 
- Productie en gebruik aan elkaar te verbinden 
  via netwerken  
- Onderzoeken van mogelijkheden voor  
  afnamegarantie 

 

In navolging op het convenant is door het 
Portefeuillehoudersoverleg Vitale groene leefomgeving 
het Actieplan biobased bouwen en telen vastgesteld. 
Inzet vanuit landelijk gebied. Programma ruimte en 
wonen heeft voor 2026 andere prioritering, idem 
Programma economie.  

Uitvoering actieplan door Vitale groene leefomgeving 
loopt op schema. Een laatste actie betreft het opstellen 
van een Handreiking biobased in relatie tot gemeentelijk 
pachtbeleid. Deze wordt voor de zomer 2026 afgerond. 
Daarnaast loopt het onderzoek van de WUR en de TU/e 
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naar scenario's voor de opschaling de biobased keten in 
de MRE-regio.  

• Transitie voedselketen: Met werkgroep aan de 
slag met uitkomsten verkenning kansen van 
kwartiermakers voor versterking regionaal 
voedselsystemen in samenhangend 
uitvoeringsprogramma a.d.h.v. dashboard. 

  

  
  
  

• Start werkgroep Kansenmakers 

 
 
 
 
 

 

Het lukt onvoldoende om capaciteit te genereren vanuit 
de 21 gemeenten. Er is gezocht naar hoe er toch meters 
gemaakt kunnen worden, o.a. door verbreding 
doelstelling korte keten naar gezondheid, duurzaamheid 
en circulariteit en aanhaking bij lopende initiatieven. 
Inzet op stimulering inkoop korte keten door gemeenten. 
Met ambtelijke werkgroep Kansenmakers wordt gekeken 
naar praktische insteek om concrete projecten te 
stimuleren.   

De werkgroep Kansenmakers, bestaande uit 
vertegenwoordigers van gemeenten, is in mei 2026 
opgestart. De werkgroep wil duurzame verdienmodellen 
in het landelijk gebied stimuleren via onder meer  
het uitwisselen van succesvolle voorbeelden en het 
leggen van gebiedsgerichte puzzels.  

• Inzet op bestuurlijke en ambtelijke lobby door 
voorbereiding op en regionale afstemming over 
(vervolg op) Bestuurlijk Overleg Transitie 
Landbouw, (vervolg op) BO BPLG en ambtelijk 
Aanjaagteam BPLG en werkgroepen. 

 
 

Ambtelijke voorbereiding voor BO ALG (vervolg op BO 
BPLG) (4 x per jaar), BO Stikstof (4 x per jaar) en BOTL 
(9 x per jaar) via deelname ambtelijke werkgroepen 
(Brabants Platform Stikstof, Aanjaagteam ALG) en 
annotaties. Bestuurlijke deelname is belegd vanuit 
Koplopersoverleg Vitale groene leefomgeving.  

• Kennissessie Regeling maatwerk 
omgevingskwaliteit  

Voor alle ambtenaren van de regio die betrokken zijn bij 
de ruimtelijke ontwikkeling van het landelijk gebied is 
een kennissessie georganiseerd om de mogelijkheden 
van de regeling toe te lichten en vragen te 
beantwoorden.  
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Realisatiebedrijf 
In 2026 heeft het Realisatiebedrijf MRE verder invulling gegeven aan haar rol als regionale uitvoeringspartner voor de 21 gemeenten binnen 
de Metropoolregio Eindhoven. De focus lag op het versnellen van ruimtelijk-fysieke projecten binnen de opgaven wonen, mobiliteit, energie-
infrastructuur en werklocaties, door middel van casemanagement, regionale samenwerking en het organiseren van aanvullende expertise. 

Om gemeenten te ondersteunen bij complexe uitvoeringsvraagstukken zijn zogenoemde snelkookpansessies ontwikkeld. In deze sessies 
worden samen met gemeenten ambities en beleidsdoelen vertaald naar een concrete uitvoeringsstrategie, gericht op het realiseren van 
projecten en het wegnemen van knelpunten. In de eerste helft van 2026 zijn deze sessies onder meer ingezet voor de gemeenten 
Cranendonck en Bladel. De aanpak vormt veelal de opmaat naar een bredere inzet van casemanagement. 

Binnen het realisatieteam Mobiliteit is extra aandacht uitgegaan naar de voortgang van regionale fietsprojecten. Geconstateerd is dat de start 
van werkzaamheden en oplevering van diverse fietspaden achterblijven bij eerder gemaakte afspraken. Om de voortgang te versnellen zijn in 
het tweede kwartaal een Casemanager Fietspaden en een Adviseur Grondverwerving gestart. Daarnaast is een traject opgestart voor 
collectieve aanbesteding van programmerings- en voorbereidingswerkzaamheden voor fietsprojecten. Op het gebied van hubs ligt de focus op 
het bereiken van een bestuursovereenkomst voor de Brainporthub Best, met als doel ondertekening vóór het zomerreces. Tevens wordt 
gewerkt aan de verdere integratie van Brainport Bereikbaar binnen het realisatieteam Mobiliteit, waaronder de werkgeversbenadering en 
gedragsaanpak. 

Binnen het realisatieteam Wonen bestaat de portefeuille uit 34 woningbouwprojecten. Hiervan ontvangen 25 projecten ondersteuning vanuit 
de Beethoven-regeling Wonen. Voor vijf projecten wordt actief casemanagement ingezet en vier projecten bevinden zich in de intakefase. Vier 
casemanagers ondersteunen gemeenten en projectpartners bij het versnellen van procedures, het oplossen van knelpunten en het 
bevorderen van de realisatie van woningbouwopgaven. 

Het realisatieteam Energie-infrastructuur beheert een portefeuille van 33 projecten. Met de inzet van drie casemanagers en in nauwe 
samenwerking met netbeheerder Enexis wordt gewerkt aan versnelling van de realisatie van energie-infrastructuur. Daarnaast is een regionale 
quickscan ontwikkeld en doorvertaald naar een lokaal toepasbaar instrument voor gemeenten. Hierdoor kunnen knelpunten in een vroeg 
stadium worden geïdentificeerd en opgelost, wat leidt tot tijdswinst in de plan- en voorbereidingsfase. 
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Voor de opgave Werklocaties is in 2026 gestart met de kwartiermakersfase voor een regionaal projectteam dat zich richt op de ontwikkeling 
van beoogde regionale bedrijventerreinen. De eerste focus ligt op de gebiedsontwikkelingen RBT Oost (Helmond–Someren) en RBT Zuid 
(Cranendonck). Hiermee wordt een belangrijke stap gezet in het organiseren van regionale uitvoeringskracht voor de toekomstige 
economische ontwikkelopgaven van de regio. Met deze inzet levert het Realisatiebedrijf MRE een concrete bijdrage aan het vergroten van  
de uitvoeringskracht van gemeenten en het versnellen van de realisatie van de gezamenlijke regionale opgaven.  
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Regionaal Historisch Centrum Eindhoven (RHCe) 
In de periode van 1 januari tot en met 31 mei 2026 voerde het RHCe zijn wettelijke taken uit binnen de beschikbare middelen.  
De werkzaamheden kregen invulling vanuit de drie samenhangende rollen van kennispartner, beheerder en publieke dienst. 

Als kennispartner ondersteunde het RHCe aangesloten overheidsorganisaties met toezicht en advies. In deze periode werden onder meer 
inspecties en follow-upgesprekken uitgevoerd bij gemeenten en samenwerkingsverbanden en ruim 100 adviezen verstrekt waaronder adviezen 
in het kader van Archiveren by design. In mei 2026 werd de nieuwe Archiefwet vastgesteld, die per 1 januari 2027 in werking treedt. De 
implementatie hiervan vraagt, aanvullend op landelijke trajecten, ook om regionale afstemming en voorbereiding tussen het RHCe en de 
aangesloten partners. 

Vanuit de rol van beheerder werkte het RHCe verder aan de duurzame toegankelijkheid van analoge en digitale archieven. In de verslagperiode 
werd 0,8 TB digitale informatie overgebracht naar het e-depot, werden 44 registers Burgerlijke Stand vanuit gemeenten overgebracht, werden 
40 aanwinsten toegevoegd aan de collectie en werd voortgang geboekt met digitaliserings- en toegankelijkheidsprojecten, waaronder de 
Schepenbank Helmond en diverse regionale erfgoedcollecties. 

Als publieke dienst bleef het RHCe voorzien in fysieke en digitale dienstverlening aan overheden, onderzoekers en inwoners. Tot en met mei 
2026 ontving het RHCe een kleine 300 fysieke bezoekers, werden ruim 850 informatieverzoeken per e-mail behandeld en meer dan 5.800 
bouwtekeningen opgevraagd. Daarnaast zijn eerste stappen gezet richting een meer eenduidige dienstverlening rondom bouwdossiers, als 
opstap naar toekomstige dienstverlening rond digitaal overgebrachte archieven die op grond van de Archiefwet 2026 eerder openbaar 
beschikbaar komen. 

Realisatie t/m mei 2026  
 

Activiteiten 2026 Stand Toelichting 

Toezicht op 
gemeentelijk 
informatiebeheer 
 

 

Uitgevoerde inspecties (incl. SIO-gesprekken): 
bij gemeenten:11  
bij intergemeentelijke samenwerkingsverbanden: 2  

 
Gevoerde follow up-gesprekken 
bij gemeenten: 5 
bij intergemeentelijke samenwerkingsverbanden: 5   
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Dienstverlening 
gemeenten 
 

 

Omvangrijke adviezen: +/- 100 
Adviezen Archiveren by Design: 5  
Aantallen aangevraagde scans: 450 
Aantal malen dat gemeenten hun eigen informatie inleenden: 192 
Aantal opgevraagde analoge dossiers vervroegde overbrengingen: 32 

Vernietiging van 
informatie 
 

 

Er zijn 17 vernietigingslijsten beoordeeld t.b.v. risicobeheersing bij aangesloten overheidsorganisaties. 

Overbrenging 
van informatie 
 
 

 

In 2026 zijn tot op heden 44 registers van de Burgerlijke Stand overgebracht (analoog archief). Het 
gaat om de gemeenten Asten, Bergeijk, Bladel, Deurne, Eersel, Eindhoven, Helmond, Laarbeek en 
Waalre. 
 
Overgebrachte digitale informatie in Tb: 0,8  
Digitale informatie is naar het e-depot overgebracht door de volgende gemeenten: 
 

 
Acquisitie van 
informatie 
 

 

Aantal aanwinsten: 15, bestaande uit 5 aanvullingen op reeds bij het RHCe aanwezige collecties en 
10 nieuwe aanwinsten van particuliere schenkers. Binnen deze aanwinsten bevonden zich 18 items 
met bewegend beeld of fotografisch materiaal 
 
Toegankelijk respectievelijk raadpleegbaar maken en eventueel digitaliseren van geacquireerd 
materiaal vindt plaats zodra zich daarvoor vrijwilligers melden, dan wel dat met de erfgoedpartners 
daartoe afspraken zijn gemaakt of zodra RHCe daarvoor capaciteit kan inzetten. 
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Afstoten van 
informatie 
 

 

Er is in 2026 geen informatie afgestoten. 

Externe 
communicatie 
 
 

 

Let’s Talk bijeenkomsten: 1 
Let’s Talk BIG: 0 
Rondleidingen /ontvangsten: 5 
 
Uitgebrachte producties: 
9 Beeldverhalen op BrabantinBeelden.nl 
1 JaarZINE (magazine en jaarverslag ineen) 
8 artikelen voor Groot Eindhoven (krant) 
 
1 Artikelbijdrage aan International Archives Week Challenge (verkozen als NL-archief) 
 
Sociale media: 

• Instagram: 3241 volgers 

• Facebook: 4040 volgers 

• LinkedIn: 1058 volgers 

Dienstverlening 
publiek 
 

 

Totaal aantal bezoekers: 289  
Aantal ingekomen e-mailberichten met verzoeken om informatie: 853 
Aantal stukken dat in de studiezaal ter raadpleging is aangeboden: 1572  
Aantal opgevraagde bouwvergunningen: 5797 
Aantal scanaanvragen per e-mail: 154 
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Dienstverlening 
erfgoedpartners 
 

 

Aantal erfgoedpartners met samenwerkingsrelatie: 4 
- NGV afd. Peel- en Kempenland Erfgoedverenigingen: 

- Valkenswaard 
- De Baronie van Cranendonck 
- De Vonder Asten-Someren 

 
Digitaliseren erfgoed: 

- Schepenbank Deurne 21,84 m 
- Notarieel archief Asten 13,56 m 

 
Digitaliseren archieven door NGV afd. Peel en Kempenland: 2,1 meter 
Digitaliseren archieven door hkk Valkenswaard: 2,4 meter 
 
Beschrijven archieven (Vergroting raadpleegbare informatie):  

- Beeldcollecties erfgoedverenigingen De Vonder (Asten-Someren)  
- De Baronie van Cranendonck (Cranendonck),  
- Fotocollecties gemeenten Asten en Someren vanwege werkzaamheden van erfgoedpartner 

erfgoedvereniging De Vonder (Asten-Someren) d.m.v. RHCe-inbreng. 
 
Bijdragen aan erfgoed initiatieven: 

- 1 Cursussen stamboomonderzoek voor beginners (3x) en gevorderden (2x) in samenwerking 
met NGV afd. Peel- en Kempenland. 

- 1 Inloopspreekuur/Stamboomcafé in samenwerking met NGV afd. Peel- en Kempenland 
- 0 Contactbezoeken: erfgoedpartners als heemkundekringen en musea om mogelijkheden 

samenwerking te verkennen en zo mogelijk uit te voeren. 
- 0 x Beschikbaar stellen archivalia (bruikleen) ten behoeve van tentoonstelling  

 

 

 

 

 


